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DIRETORIA DE INCLUSAOQ SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

CONSELHO ESTADUAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

Ata n' 01 da Rewnifio Ordindria do
Conselho  Estadual de Promogio da
lgualdade Racinl - SE. de 22 de
novembre de 20273,

Ao vigesimo sepundo dia do més de novembro do corrente ano, na sala de reunides da
Secretarin Estadual de Assisténcia Social ¢ Cidadania - SEASC. localizada na Rua
Santa Luzia, 680, em Aracajw/SE, reuniram-s¢ os membros do Conselho Estadual de
Promogo do Igualdade Racial - CEPIR/SE, com a seguinte pauta definida: |
Apresentacio dos membros: 2. Alinhamento das priximas atividades: 3. Delimitar as datas das
proximas reenides.  Presentes os seguintes membros @ suas respectivas representages:
Mircia Vieirn da Silva, representando a coordenadors de politicas piblicas em defesa dos
dircitos e promogdo da igoaldade racial; Sara Santos da Silva ¢ Barbara Santana Ribeing,
representado o Conselho Regional de Psicologin — 19 regifio: Roberto Amorim Ferrena e
Edinalva da Silva Mendes, representando o SINTESE; Edjane Lima Marinho, representanda a
Secretaria do Estado da Justica ¢ de Defesa ao Consumidor - SEJUC: Silvio Augusto Menezes
Feitosa & Alzin Celestinn Dos Sanios Nela, represenianda a Secretaria do Estado do
Desenvolvimento Lirbano e Infraestrutura - SEDURBL Selma da Silve Samtoz e Cristhine
Feitoza Dantas, representande o Coletive Rejane Maria: Carlos César do Nascimento Zizane,
representando Abaca Obanind; Irivan de Assis Santos Silva, representando Quilombola Criliber:
Wezva Mylena dos Santos Ferreira. representando Omoldivé: ¢ foi convidada a assessoris
Jundica da SEASC, Rmlde Corumba, Inictada a reunifio, s 09 horas ¢ 06 minutos. Foi
discutido a respeita da necessidade de um membro dos povos origindrios uNE ves que ne
reuniio nenbum represeninnte dos indigenas pois ndo havia sido convidade & participar, fol
discutido se no decreto havia essa possihilidade. ou se haver uma necessidade de aditamento
do decreto, apos uma ripida leitera nofou-se que nfio seria necessanic o aditamento tendo em
vista que a possibilidade ji estava prevista no decreto. Outro ponto discutido na reunido foi 4
respeito du data du préxima reuniiio, onde serd debatido o regimento interno, onde ficou
estabeleciln que ocorrer no dia 27 de novembro de 2023 as 08:00 horas, foi sugerido crinr um
grupo com todos os membros, um calendario com as datas das proximas reunides ¢ analisar a
possibilidade de reunsdes hibridas (vimual/presencial ). A reuntiio contou com o presenca virtual
de Isadorm Bispo que ¢ advogada e diretors de articulmstes interfederstiva do Ministério da
lgualdade Racial Ela comegou sua faln trizendo s noticia de que for aprovada o fei que toma o
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dia 20 d¢ novembro como um ferindo nacional do “Dia da Consciéncia Negra™, explicou a
necessidade do estado de Sergipe entrar para o SINAPIR (Sistema Nacional de Promogio da
lguaidade Racial) ¢ ficou parn andlise uma dota parn estn adesdo; expos a respeito da
importiinein de se ter um ministério proprio, que agora nesse ministério (Ministério de
Promogdo de Igualdade Racial) havia wrés secretarias: o das politicas voltadas as comunidades
quilombolas; a das acdes afirmativas e o de gestho do sistema nacipnal de igualdade racial,
Prosseguiu explicando a respeito dos mecanismos que o Ministério da Promogio da Igualdade
Racial irn oferecer, e se disponibilizon » mandar uma lista com todos o8 mecanismos a
disposigho, sendo aprovadas as seguintes propostas: estabelecido que ocorrerd no din 27 de
movembro de 2023 s 08:00 horas. Nada mais hivendo a tratar, & reunido gue foi finalizada as
|0 horas ¢ 10 minutos, presidida por Marcia Viera da Silva, coordenadom de politicas pahlicas
em defesa dos direilos e promogio da igoaldade racial Nadn mais havendo a declarar, a Sra.
Marcia Vieira e¢ncerrou a reunifio. Lavrada a presente ata, segue assinada pelos
membros presentes do conselho.

Aracaju/SE, 22 de novembro de 2023

| IO %> I
MARCIA VIEIRA DA SILVA
Membro do CEPIR
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Oficio Circular n.® 01/2023 Aracaju, 14 de Novembro de 2023,
Ref. Conselho/CEPIR

Caros Conselheiros,

O Conselho Estadual da Promogao da lgualdade Racial realizara uma reunido no
proximo dia 22 de NOVEMBRO, no hordrio das 08:00hs que aconlecera na Sala de
Reunifo da SEASC, sifuada na Rua Santa Luzia n°680, Bairro S#o José, nesta
capital, com a seguinte pauta

Boas Vindas;

Apresentagdo dos Membrog;

Alinhamento das préximas atividades do consetho;
Datas das prdximas reunifes:

B @D Mo

*Conclamamos a todos os Conselheiros por sua presenca fisica,

Atenciosamentis,

Marcia Vieira da Silva
Membra do Consalho CEPIR - Govarnamental
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DIRETORIA DE INCLUSAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

CONSELHO ESTADUAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

Ata n® 0] da Reunifio Extraordinaria do
Conselho Estadual De Promogio da
igualdade Racial SE. de 27 de
novembro de 2023,

Ap vigesimo sétimo dia do més de novembro do corrente ano. na sala de reunides da
Secretana Estadual de Assisténcia Social e Cidadania - SEASC, localizada na Rua
Santa Luzia, 680, em Aracaju/'SE, reuniram-se os membros do Conselho Estadual De
Promogio da [gualdade Racial CEPIR/SE, com a seguinte pauta definida: 1. Leitura da
sta 2. Minuta do Regimento; 3. Alinhamento das proximas atividades do conselho: 4.
Datas das proximas reunides, Presentes os scguintes membros e suas respectivas
representacoes: Marcia Vieira da Silva, Coordenadora de Politicas Piblicas em Defesa
dos Direitos ¢ Promogdo da Igualdade Racial; Sara Santos da Silva e Barbara Santana
Ribeiro representando o Conselho Regional de Piscologin — 19" Regido; Carivalda
Ribeiro Sousa representando o Instituto de Cultura do Povo Cigano do Brasil: Roberio
Amonm Ferreira ¢ Ednalva da Silva Mendes representando o SINTESE; Marcela
Almeida Souza representando a SSP; Jackson Francisco de Santana representando a
SEJUC; Karda Melo Santos representundo a Secretaria Do Esiado Da Saide SES: Ivana
Mara de Santana representante da SEAGRI; Pedro Paulo Lima Lacerda da Silva
representando a SEDETEC: Alzra Celestino dos Santos Neta representando a
SEDURBL Cristiane Feitoza Dantas representando o Coletivo Rejane Maria; Weézya
Mylena dos Santos Ferreira representando o Omoldivé. Iniciada a reunifio, as 08:28
horas, com a apresentagdo dos membros que ndo se fizeram presentes na primeira
reunidio, Mircia deu prosseguimento a reuniio mostrando aos demais presentes que na
lei jd estava estabelecido que se fazia necessdrio um representante dos povos indigenas.
Carivalda expds sobre a necessidade de politicas publicas para com os povos ciganos,
principalmente no tocante a seguranga pablica, uma vez que o povo cigano sente medo
principalmente das forgas policiais. tendo em vista as abordagens, como por exemplo o
caso de Arada/SE. Dew-se inicio a leitura da lei 8.740 ¢ notou-se discrepdncias entre o
decreto de nomeagio ¢ & lei 8.740, uma vez gue havia um governamental a menos e na
sociedade civil ao fazer o acréscimo do representante dos povos indigenas iria ficar um
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membro a mais; na lei ndo se falava em Casa Civil ¢ 2 mesma estava no decreto de
nomeagio, enguanto gue a Secretaria do Estado Geral do Governo, estava no decreto no
entanto ndo estava dentre os nomeados; a0 se analisar ainda mais profundamente o
decreio de nomeaclio e a lei K.740, ficou claro gue havia mais enridades nio
representadas. como a LGBTQIAP+. Tendo em vistas as diversas mudancas e
necessidades apresentadas, surgiu um debate sobre as possiveis solugbes, analisar as
entidades que nio estdo presentes como representantes, ¢ buscar o motivo de suas
respectivas auséncias; fazer um chamamento dos que estio em aberto; para solucionar
um dos cosos em que ha maus representanics que o previsto em lei. pam uma
determinada entidade, Toi proposto anulissr o numero de faltas dos membros. posto gue,
na lei estabelece que trés falias injustificados, motiva a exclusio doo membro do
Conselho. Railde Correia Lima Corumba Silvi, representante do juridico da Secretaria
do Estado de Assisténeia e cidadania — SEASC, propds algumas medidas praticas como
fazer uma consulta a Procuradoria Geral Do Estado — PGE: também propds fazer uma
resoluclio a respeito dos assuntos tratados. chegando a conclusio de posteriormente, us
16:00 horas do dia 27 de novembro, Marcia Viera ¢ Railde irlam se reunir para
estabelecer meios de solucionar as problematicas levantas; falou-se também na reunido
a respeito da possibilidade das proximas reanides serem realizadas no auditdrio do NAT
em virlude do mimero de integrantes do conselho. Ficou estabelecido na presente
reunido que as reunides subsequenies aconteceriam na primeira quarta-feira de cada
més, as 08:00 horas. Foi feita a leitura da ata da reuniio passada, feita as devidas
alteragties e assinada pelos membros. Nada mais havendo a declarar, Marcia Vieira da
Silva encerrou & reunido as 10:50 horas, Lavrada o presente oin, segue assinada pelos
membros presentes do conselho.

Aracajw'SE. 27 de novembro de 2023

MARCIA VIEIRA DA Ell.ﬁﬁf

Coordenadora de Politicas Piblicas em Defesa dos Direitos e Promogiio da lgualdade
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DIRETORIA DE INCLUSAO SOCTAL F DIREITOS HUMANOS

CONSELHO ESTADUAL DE PROMOCAQ DA IGUALDADE RACIAL

Ata n" 02 da BReuniio Ordindria do
Conselho Estadunal de Promogio da lpualdade
Racial - SE, de (W de dezembro de 2023,

Ao sexie dia do més de dezembro do corrente ano, na Biblioteca Epiphanio Dérea.
Rua Viln Cristing, bairro 13 de Julho, em Arcaju/SE. reuniram-s¢ os membros: do
Conselho Estadeal de Promoghio da Igusldade Racial, com a seguinte pauta defimda:
1. Lei da enagdo do conselho: 2. Regimento: 3. O que ocorrer. Presentes os seguintes
membros ¢ suas respectivas representagoes: Sara Santos Silva. representando o
conselho regional de psicologia; Carivalda Ribeiro Souss. representando o mstlui A
de culura do povo cigano do Brasil; Roberto Amorim Ferreira, representando
SINTESE; Marcela Almeida Souza, representando a S5P; Marcia Vieira da Silva,
representando a SEASC; Jackson Francisco de Santana, representando a Secretaria
do Estado da Justiga e de Defesa do Consumidor; Karla Melo Santos, Secretaria de
Estado da Saode; lvana Maria de Santana, representando a SEAGRI: Igor Gabriel
santos  Souwzs, representando & SEFAZ; Silvie Augusto Menezes Feitosa,
representando a SEDURB; Ana Ires Lima Dos Santos, representando o MNU; Selma
da Silva Santos. sentandoe o Coletivo Rejane Maria; Carlos César Do

\
J

Nascimento Zuzarte, sentando o Abagd Cthanira; Invan De Assis Santos Silva, é

representande  Quilombela  Crliber; Wérya Mylens Dos  Sanios  Ferreira.

representando o Omolaé; tendo como convidada Railde Comeia Lima Corumba

Silva. Iniciada a reumifio, as 09h 1 0min, Mircin Vieira deo inicio dando boas vindas a
reunifio seguiu dizendo que seria feito um oficio solicitando @ sala de reunifes na 5
Biblioteca Epiphanio Ddrea, para a primeira quarta de cadn més para as reunides do
CEPIR. Em Seguida, Sara fez uma explicagiio a respeito das possivels decisdes para
as problematicas as quais o conselho vem buscando uma soluglo, primeiramente
exphcou como findou tendo trés entidades representando o seguimento dos
trabalhadores, sendo o resultado da ndo inscrigio da representagdo dos povos
originarios ¢ da representacio da populagio LGBTQIAPN+, no entanto apesar de ier
sido acrescentado mais duas entidades na busca de dar paridade, as entidades que
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LGBTQIAPN+, como solugio pars 03 membros o mais no seguimento dos
trabalhadores, ficou decidida que, a entidade faliante, iria ser excluida do conselho
uma ver que @ mesma ja tinha trés falias injustificadas. as dJuss entidades restanies
inam atuar como titular ¢ suplente tendo assim direito a um voto, Outro ponto gue
foi explicado, sobre uma duvida o respeito do porgue nfio havin sido nomeada uma
entidade da Secretaria Geral do Estado, como previsto em lei. ja a Casa Civil que niio
esta prevista em lei. estava entre as nomeadas, tendo como resposta que a Casa Civil
¢ representante da Secretaria Geral do Esiado. Quanto a auséncia de representagiio
dos povos indigenas ¢ do populagio LGBTOQIAPN4, seria feito um chamamento
direcionado para os povos indigenas ¢ a populagio LGBTQIAPN+. Ao ouvir o
proposta Irivan discordou do que foi proposto argumentando que acredita ser
invidvel o chamamento apenas dos povos indigenas e LGBTOIAPN+, uma vez que a
forma correta seria o chamamento geral tendo em vista que os atuais membros sio da
gesido antiga e foram reconduzidos pars atual, logo. ou mantinha a forma atual com
a auséncia de representagio dos povos origindrios ¢ LGBTQIAPN+, considerando
gue; houve o chamamento da forma legal e a substituicho que foi leity também estava
prevista: ou faz um chamamento para todos, visando gque futuramente ndo haja
problemas por fala de legalidade, Marcia ressaltou a urgéneia dessa decisfio pura que
esse assunto se encerre ¢ o conselho consiga mudar de pauta, pois se fazia necessario
também & eleigio da presidéncia. Weézya, fala a respeito da necessidade de ser dgil na
decisdio € que deveria ser tomada a decislo com respaldo juridico e maior
praticidade. Railde numa tentativa de trazer mais seguranca a decisiio, sugeriu um

reunidio com o Ministrerio Publico ¢ abrir uma consulta com a PGE para truzer um
parecer sobre a forma mais pratica de ser feita tal chamamento. Em busca de justica
abriv-se uma volagdo a cerca de: fazer o chamamento de todos os membros ou
esperar ¢ parecer, por |1 votos a uma abstenciio de Irivan, gue expos gque ndo era
necessario farer o volagio decidiv-se por aguarder o parecer da PGE. Dando
prosseguimento & reunidio, iniciou-se a leitura do regimento, feita por Sara. para
analise. comregdes e aprovagio do regimento interno. & principio houve corregies
ortogrificas e de ma digitagio, chegando o inciso X do artigo 4°, acrescentou “e
manifestar-se sobre todos 0s assuntos de sua competéncia”™, ne antigo X1 acrescentou
“entre outros™ no final, ¢ a mesma alteragdo foi feita nos incisos XV ¢ XVI1, no inciso
XII. foi feita uma alterag@io no final uma vez que constava Florlandpolis enguanto
que se tratava de Sergipe; Railde prosseguiu a Leitura, sendo lido ¢ aprovado até o
artigo 19", Aproveitando o topico de pauta “o gue ocomrer” fol novamente debatido a
respeiio du adesio ao SINAPIR. adeslio esta proposta por Isadora Bispo, diretora de
articulagdio interfederativa do Ministério da lgualdsde Racial, na primeira reunifio,
ficando decidido por tndos os presenies pela adesio ao SINAPIR. Stefany Caroline
Sanlos compareceu a reunido, no entanto chegou ja quase no final. Nads mais
havendo a declarar, Marcia Vieira encerrou a reunifio. Lavrada & presente ata, segue
assinada pelos membros presentes do conselho.
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82 MARCIA VIEIRA DA SILVA

83 COORDENADDRA DE POLITICAS PUBLICAS EM DEFESA DOS DIREITOS DA
24 IGUALDADE RACIAL
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DIRETORIA DE INCLUSAQ SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
CONSELHO ESTADUAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

Ata n" (1 da Reuniio Ordindria do
Conselhe estadual de promogio da
igualdade racial - SE, de 07 de fevereiro
de 2024,

Ao sétimo dia do més de fevereiro do corrente ano, na sala de reunidies da Casa dos
Conselhos, localizada no 3" andar do Edificio Estado de Sergipe - Tv. Baltazar Géis,
86 - Centro, reuniram-se o5 membros do Conselho Estadual de Promogio da |gualdade
Racial. com a seguinte pauta definida: 1. Leitura da ata; 2. Minuta do regimento; 3, O gue
ocorrer.  Presentes o8 seguintes membros ¢ swas respectivas representaghes; Sura
Santos Silva, representando o Conselho Regional de Psicologia — 197 Regifio; Carivalda
Ribeiro Soua. representando o Instiwte de Cultura do Povo Cigano do Brasil; Josevaldo
Mota de Souza. representando a Sociedade Brasileirn de Contabilidade; Roberio Amorim
Ferrgirg, represenfands o SINTESE; Lind Hegina G, Nunes dos Santos, represeniando o
coletivo Hectn! Stefany Caroline Santos, represcntando o Coletive MNegro  Beatriz
Mazcimento; Meire Mansuet Alcantara Campos ¢ Silva. representando a 55P; Jackson
Francisco de Santana, representando & SEIUC; Karla Melo Santos, representando n SES;
Marcia Viern da Silva, representando o SEASIC; Ivana Maria de Santana, representando a
SEAGRI; lgor Gabriel Santos Souza. representande a SEFAZ. Jussarn Sont’snna Alves,
representando a SEDETEC; Alzim Celesting dos Sanios Neta, representundo a SEDURBIL:
Ang Ires Lima dos Santox, representando o MNL; Cristiane Feitoza Dantas, representando o
Coletivo Rejane Maria; Irivan de Assis Samtos Silva. representando o Quilombola Criliber:
Weérya Mylena dos Santos Ferreira, representando o Omolaive. A reunilo iniciou-se com
uma explicagio a respeito dos faltantes, teado em vista gue conforme a lei de criagio wrés
faltas sem justificativas gera a exclusfio da entidade, seguido, pela minuta do regimento,
onde se abrin o didloge a respeito do guirum pars inicio da rounido e pam voiagio de
decishes do comsalho, onde alguns dos: membros gostariam gque pam decisfies seria
necessario metade dos membros mais um. no entanto outros discordaram, uma vez gue dessa
forma poderia resultar em decises pendentes em virtude dos faltantes, podendo até abrir
precedentes pore gue aqueles propetos que um determinado grupo nfio quisesse que fosse
aprovados poderiam se valer dessa brecha para que os projetos nfio fossem volados, sendo
assim o prudénte serin que para aberiurn das reunides O guorum fena que obedecer B
presenga de metade mais um de membros, dando uma margem de espera de meia hora apis o




ig horirio esmbelecido para reunifio, se iniciaria com quantilativo que tivesse ¢ 0 mesmo se
39 aplicaria as votagdes. Lina Sugeriu uma votagio para decidir qual seria o quirum ¢ Wénva

40 aponta que ndo em porque uma volagdo nesse tocante, tendo em vista que o fato em gquestio
41 jé havia ficado decidido e o methor seria ir para o an 19 ¢ seguintes para darem de fato o
47 prosseguimento da minuta do regimento; mas antes de ir so art 19, Priscila, advogada da

43 SEASIC gque se fazia presente como apoio juridico da reunio, pediu que fosse revissdo o an
ad 4%, considerando que o conselho & consultivo entio a éle nio cabia aprovar, mas sim analisar,
45 entdo propds a troca do verbo aprovar por analisar, apontou também que o conselho nio tem
46 o poder de crinr um fundo & sim de fiscalizar. Irivan informou que todos os consethos tem
a7 seu fundo propric ¢ sem um fundo o conselho nfo anda ¢ nota-se wma mudanga de
a8 tratamento com o conselho de |gualdade Racial, Josevalde concorda com a colocaglo do
49 conselheiro Irivan ¢ complementa o fala, mencionando que depender du Secretaria pode
a0 acarretar em decisdes sem-andamentn, pois se tomard dependente; Priscila, expde que por ser
51 algo que estih presente na lei. aquele momento nio cabia discotir o assunto, pois isso 50 ina

5l afrasar a aprovicio do regimento o que nio senn benéfico para o conselho, logo o melhor em
53 dii prosseguimento & minuta ¢ apds o regimenio aprovado, € o consetho alinhado, poderiam
54 ver por meios legais junio com u assembleia pleitear a mudanga na el que origing o
55 conselhi; Irivan cita que o estatuin da igualdade racial ja foi sprovado ne assembleia
56 legislativa trard virias mudangas dentre elas cita a possibilidade do fundo para o conselho e
57 assim foi suprimido o inciso 11 do artigo 4. Partindo para o artige 20, Wérva di inicio a
58 leitura ate o @rt. 22, ndo houve objegdes, no entanto no incise [, Josevaldo sugere & troca do 4
59 membros por wm nimeno. fmpar, Sacere questiona o porgué, © Karln explice. gue numeros ;
&0 impares faciliam em votagdes tendo em vistn que em casos de votagho impossibilita de
&1 haver empates, sendo assim, facilitada a tomads de decisSes das comisses, surge
62 guestionamento da quantidade para as comissfes, Zuzarte aponta que quanto miis pes

B3 presenies menor serd o aproveilamento, no emnfanto, Ana Iryvs diz gue botar um ndmen

6d estabelecido de membros nfo serd uma decisBo interessante pois muitas entidades iriam
65 querer participar, Zuzarte explica que serfic mais de uma comissfo ¢ as entidades se
b dividiriam npessns comisshes. ficando decidido que cada comisslio, tena 5 membros, no
67 pardgrafo terceiro ainda desse artigo ficou estabelecido que sera substituido 0 membre da
EoTs
69
70
II E i

Comissiio ou Grupo de Trabalho que faltar, sem justificativa apresentada sté 48 horas

apds a reanifio, via e-mail institucional, passando para o art. 23 gque seguiu sem

objeclo mié o 26, que nos incisos [V, VII e X, foi especificado os povos, ambém
7 abrit-sc¢ uma discussdo a respeito do perfil do conselheiro, ficando estabelecido gue
72 para ser conselheiro do CEPIR serd imprescindivel ter conhecimento de causa, no
73 artigo 27, paragrafo dnico loi suprimido o téenico administrativo, e do an. 28 @
74 seguintes ndo houveram objegdes. O3 conselheiros debateram o respeito da
75 necessidade do regimento intermo passar pele govemnador, alguns dos membros ndo
76 concordamm com essa necessidade, mas uma vez que estd previsto em lel, no
T momento nada poderia ser feito para alterar isso. ¢ ficar questionando o que esta em
78 lei, apenas irin atrasar o andamenio do conselho, outro ponto que desagradou os
79 conselheiros, foi a sensaglo de falta de autonomis onde o conselho estava numa
B8O posicdo auxiliar do governo e ndo como um Grgio autbnomo ¢ deliberativo. Nada
81 mais havendo a declarar, a Sra, Marcia Vieira encerrou a reunido, Lavrada a presente
82 ata, segue assinada pelos membros presentes do conselho. t
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IMRETORIA DE INCLUSA(O SOCUIAL E DIREITOS HUMANOS

CONSELHO ESTADUAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

Ata n* 02 da Reunilo Ordindria do
Conselho  estadual de promogdo da
igualdade racial — SE., de (% de margo de
2024,

An sexto din do més de margo do comente ano, na sala de reunides da Casa dos
Conselhos, localizada no 3° andar do Edificio Estado de Sergipe - Tv, Baltazar Gois, 86
- Centro, reuniram-se os membros do Conselho Estuduzl de Promogio da lgunidade Racial,
com a scguinte pauta definida: 1- Leitura da ata; 2- Eleiglio da mesa diretora; 3- o que
ocorrer. Presenles 08 seguinies membros e suas respectivas representagbes: Sara Sanfos
Silva, representando o Conselho Regional de Psicologia - 19 Remido; Canvalda Ribeiro Soura,
representundo o Instituto de Culturn do Povo Cigano do Brasil; Josevaldo Mota de Sow,
representanda a Sociedade Brasileirn de Cmtnhi.].iddu: Lina Regina (i. Nunes dos Santos,
representando o coletive Hecta: Halysson Delleon Oliveira Santos, representando o Coletiva
Beatriz Muscimento; Meire Mansuet Alcantars Campos e Silva, representando o S5P; Jackson
Francisco de Santana. representando s SEJHC: Edjune Lima Marnho, representando a SEJUC;
koarin Melo Santos, representanda n SES: Vaneska Teixetm represéntando 8 SEDETEC: Murcin
Viewra da Silvi. representundo a SEASIC; lgor Gabriel Santos Souza ¢ Ann Beatriz Lopes
Gomes, representando a SEFAZ; Silvio Augusto Menezes Feitosa, representando o SEDURE;
Ana Ires Lima dos Santos, representando o MNU. Selma da Silva Santos, representando o
Coletivo Rejane Marin; Carlos César do Mascimento Zuzare, representando Abagd Obaniri;
Irivan de Assis Santos Silva, representando o Quilombola Criliber. Iniciandoe a reunidio com
beitura da ate, Zuzare fez a leitura e for feita as devides alleragbes, partindo para
segunda pauts eleiclo da mesa dirctora, Mardia comunicou que seria a éleigio da mesa

diretora, contudo esse assunto estava até o momento em branco no regimento. Irivan diz
ter uma supesilo para 4 mesa diretora. que consistiria em reconduzir a antiga mesa

diretora, uma vez gue os meémbros antigos consethos foram reconduzidos além
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disso seria uma oportunidade do gm:m:;:. mostrar 0 que tem A oferecer ja que com a
recondugio a presidéncia ficaria mm a SEASIC: Ana Ires concordou com Irivan e
aproveitou parn acrescentar gue dessa forma facilitaria, no entanto Josevaldo discorda ¢
expressoll que tem que se fazer valer o direito. que deve-se buscar sempre o melhor para
o conselhe ¢ gue deve sim haver eleigo ¢ ndo a reconducio da mesa diretora dando a
oportunidade para pesscas com mais disppnibilidade para a mesa diretora, Irivan aponts
que Marcia foi forjada pela luta do movimento negro sende nie apenas uma
coordenadora, Daniel concorda ¢ completa dizendo que ndo hi o gue se lemer com a
reconducio tendo em wvista que Marcia ¢ mlitante. Marcia respondendo o
questionamento de Meire a respeito da sua opinifio sobre o tema, ressalta seu tempo de
luta ¢ militincia. diz que atualmente estd como coordenadora onde sun luta ¢ pela
promocio do igualdade racial e que agorg a decislo cabe aos conselheiros, dos
presentes apenas Josevaldo volou contra  ficando decidido pela reconduglio da mesa
diretora, onde a SEASIC fica com a presidéncia; o HECTA com a vice presidéncia ¢ o
MNU com a secretaria e partiram para dltima pauta o que ocorrer. Lina disse que as
atribuigies da mesa dirctora ¢ do secretariado. tem gue ter uma melhor divisdio:
Josevaldo sugere a criagio de um p]nnefﬂnienm esiratépico, Priscila recomenda a
criangdo de uma comissfo de planejamento estratégico, Priscila fala que havera
mudangas no regimento, Irivan propde que o mesg diretora se reuna e faga a edigio do
regimento encaminhe no grupo ¢ na ml‘lxinﬁ reunidio fica para gprovacio, outro ponio
levaniado nos assuntos diversos foi a quesilo do transporie dos conselheiros. que dessa
reunidio em diante os conselheiros fossem devidamente notificados & respeito do hordano
que o transporte fosse buscar,




DIRETORIA DE INCLUSAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

CONSELHO ESTADUAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL

Ata n® 05 da Reunilo Ordindria do
Conselho estadunl de promogio da
igualdade racial - SE, de 17 de abril de
2024,

Ao décimo sétimo dia do més de abril do corrente ano; na sala de reunides da Casa dos
Conselhes, localizada no 3° andar do Edificio Estado de Sergipe - Tv. Baltazar Gais, 86
- Ceniro, reuniram-se 08 membrod do Conselho Estadual de Promogio da Igualdade Racial,
com & seguinte pauta definida: 1- Leitura da ata; 2- Leitura final do regimento: 3- o que
ocorrer. Presentes 03 seguintes membros e suas respectivas representaces: Sam Santos
Silva, representando o Conselho Regional de Psicologia — 197 Regifio; Carivalda Ribeiro Souza,
representando o Institute dé Coliura do Povo Cigano do Brasil; Josevaldo Mota de Soura,
representando a Sociedade Brasileira de Contabilidade; Halysson Delleon Oliveira Santos,
representando o Coletiva Beatriz Nascimento; Geneluga Cruz Santana, representando a SEDUIC,
Rita de Cassia de Oliveira Trindade, representando a SES; Marcia Vieira da Silva, representando
a SEASIC; Jussarn Sant’anna Alver, representante da SEDETEC; Alrira Celesting dos Santos
Meta, representando o SEDURB; Ana Ires Lima dos Santos ¢ Daniel Christinn dos Santos,
representando o MNLU; Selma da Silva Santos, representando o Coletivo Rejane Maria; Irivan de
Assis Santos Silva, representando o Quilombola Criliber, Iniciando a reuniio com a leitura
da ata, Damel Chnstian fez a leitura realizando as devidas alteragbes. partindo para
sepunda pauta leitura final do regimento, Daniel Christian prosseguiu com & leitura do
regimento ¢ destacou que achava estranho o que havia no artigo 30 ende os representantes
do MNU Damel ¢ Ana Ires destacaram ndo enlender a OAB constar como Grgio
fiscalizador das cleighes do conselho. Destaca a conselheira Sara Santos Silva,
representando o Conselho Regional de Psicologia, que a sugestio questionada pelos conselheinos
que representam o MNU-SE foi frulo apenas de uso de um modelo que estava a ser alterado na
ﬁ?' presente reuniio e que ndo havia intenglo de ir para o texio final do regimento deste Conselho, ja



havendo previsdo de excluir esse artigo. Foi lido o artigo antigo ¢ deliberado pelos presentes
que o artigo controverso passaria a seguinte redagio! “Art. 30 - A eleiclo das entidades
da sociedade civil organizada no CEPIR dar-se-4 em assembleia propria através do edital
pelo chamamento plblico, realizado a cada dois wnos. | — O processo deliberado em
reuniflo do caput deve ser convocado por Decreto do Poder Executivo Estadual, publicado
no Didrio Oficial do Estado, no prazo de sessenta dias que antecede o termino do mandato
de seus representantes, ndo se aplicando & primeira composicdo. Art. 31 — o tempo do
mandato podera ser estendido por excepcionalidade no maximo de 90 dias”™, Os artigos
32 e 33 em seus capuls, pardgrafos e incisos; foram discutidos ponio a ponto pela
comissio que deliberou sobre a redag8o final. Ao final da assembleia todos os presentes
assingram o regimento aprovado. Fol dado o encaminhamento pela presidente, Sra.
Marcia Vieira da Silva, a necessidade de na proxima reunido ordinania pautar & formagio
das comissdes de rabalho do conselho, encaminhamento aceito apos deliberado pelos
presentes.

ARACAIU. 05 DE JUNHO DE 2024,

//J’E:%vm—h ;'al'uah ‘nj'}wfbiﬁtﬁ '5&-—"]!&7)



B 0 = Oh N s L R e

bk AR el P el kD Rl R R PRl Pl e e e e e el et el e
R = TR - T - S Y - TR Y SR PR N - TR - - - R RN U T T R T S =

CONSELHO ESTADUAL DE PROMOCAOQ DA IGUALDADE RACIAL

DE SERGIPE - CEPIR/SE

Aln di Reunido Extraordindria do
Conselho Estadual de Promogio  du
lgualdade Racial de Sergipe -
CEPIR/SE.

Aos doze (12) dias do mes de dezembro do ano de 2024, na Sala de reunides da Casa
dos Consethos, localisada no 3% andar do Edificio Estado de Sergipe. Tv. Bahazar Gioas,
86 - Centre, Amncyyu - SE. 49010-500), revmimm-se o8 membros do Conselho Estadual
de Promoglio da Igualdade Racial de Sergipe - CEPIR/SE, com a seguinte pauln
definida: | - Apresentacdo dos novos membros representantes da SEASIC; 2 - Leitura
do Decrew de Publicagio do Regimento Intemna; 3 - Informagdies sobre & Adeso do
Estado de Sergipe ao SINAPIR: 4 - Informagdes sobre a Conferéncia Nacional: 5 - O
gue ocorrer. Estiveram presenies os membros e suas respectivas representacies
elencadas a seguir: lanne Kelly Nunes Cavalcante - SEASIC/SE., Isabel Cristinag Alves
Ferrcirn - SEASIC/SE, Ana Ires - MNLI, Sara Santos Silva - CRP/SE, Cristiane Feitoza
Dantas - Coletive Rejane Maria, Meire Mansuet Alcantara Campos ¢ Silva - SSP/SE.
Jussara Sant anna Alves - SEDETEC, Ana Beatriz Lopes Gomes - SEFAZSE Edilson
dos Santos Silva - Coletive HECTA, Karla Melo Santos - SES/SE, Invan Silva -
Cuilombals CRILIBER, Carlos Cesar Zuzarte - OBACA OBANIRA e Josevaldo Mota
de Souza - Socedade Brasileira de Contabilidade. 1. Venficado o qudrum. as 9hl5min
foi declarada aberta a reunifio. 2. A Sro. lanne deu inicio & Reunido dando boas-vindas a
iodos (as) os (as) presentes ¢ se apresentando como nova representante titular da
SEASIC/SE. 3. Em seguida, a palavra foi franquesds o Sta. Isabel Ferrcira, membro
suplente da SEASIC, gque também se apresentou e deu énfase na imporidncia da
retomada das atividades do Conselho e do imeresse da gestio, através da SEASIC. de
garantir os trabalhos do Conselho. Relatou que a Sra, Mércia continuava afastada por
motive de doenga e por esse motivo a Sra. lanne, nomeada como titular para representar
# SEASIC, estaria ocupando a cadeira da Presidéncia. jd que nas eleipdes para a Mesa
Dirctora ficou definido guee 8 Presidéncia era da SEASIC/SE. portanto. eomo
representante titulor dard continudade acs trobalhos inerentes a fungfio. Além disso,
também relatou sobre sua participagdo no Semindrio Nacional da 3* Conferéncia
Mucional de Promogio da [gualdade Racial. que ocommeu em Maceid. nos dias 253 ¢ 27 de
novembro, no gual houve a spresentagiio das normativas da V Conferéncia Nacional de
Promogio da lgualdade Racial. Finalizou sua fala destacande que os recurses para a
realizagiio da Conferéneia Estadual de Promogiio da Igualdade Racial estdo gamantidos
pela gestdo estadunl ¢ que o Secretiria Erica Mitidier tem o interesse em promover cada
vez mais politicas piblicas que assegurem e promovam a igualde racial. 4. EFm seguida

Pl Www



33
34
15
36
37

39
40
41
42
43

45

47

a3

al
ad
53
54
55
56
af
a8
59
60
bl
b
63
hd
65

67
b&

70
2}
[
13
74
75
16
17

o5 membros presentes se apresentaram dizendo seus nomes e as entidades que
representavam. 5. A Sra. lanne realizou a leitura do Decreto 883/2024, de 26 de
novembro de 2024, que publicou o Regimento Interno do CEPIR. wmbem
disponibilizou, via wharsapp, copia em pdf do Regimenio para que wodos tivessem
ciéncia da publicagfio ¢ conteudo, 6. Dando continuwidade @ reunifo. a Sra. lanne
destacou g5 informagdes sobre a V Conferéncia Nacwonal de Promogdo de lgualdade
Racial, que terd como tema central: “Igualdade e Democracia: Reparacio e Justica
Racial” disponibilizando a Resoluglio do CNPIR, via whatsapp, para os conselheiros e
destacando a necessidade do planejamento ¢ organizagiio necessanos para o realizagio
da etapa estadual. Destacou também. que na reunifio ordindria de janeiro, ji serd
necessadrio definir a comisso organizadora da conferéneia estadual. 7, Em seguida. a
Sra. lanne, relatou sobre a importincia da Adesdio do Estado de Sergipe ao SINAPIR. o
que for rafthcado pela fala do Sr. Irivan sobre a importincia da elaboragdo do Plano
Esadual de Promogio da Igualdade Racinl, 8§ O Sr. Zuzane relatou que hi. a
necessidade de um agendamento de reunido com o Governador Fabio Mitidien <
Secretiria Erica Mitidierl, para que, haja um didlogo sobre o que tem sido feito em prol
da popula¢io negra, bem como discutir o plano de governo no que diz respeilo a
populagio negra. A Sra. Ana lres relatou que éssa pauta val além do Conselho, mas que
tambeém acha nccessdrio esse dialogo com todos o5 movimentos socials relativos a
lematica racial, para que haja uma escuta ativa por parie do executivo estadual, das
demandas requeridas ¢ que inclusive gostaria que fizesse constar em ata, pam posterior
claboragio de oficio com tal requerimento. De volta a palavra, o Sr. Zuzarte destacou a
plenclo primirs como exemplo de wm importanie assunto para atenglio as
especificidades da populacio negra ¢ a necessidade de maoior disponibilizagio de
informagdes sobre o que tem sido feito para esta populacio em cada drea do governo.
Em seguida, a Sra. lanne relatou que essa comunicacio intersetorial ja vem ocorrendo
deniro da gestdo, 9. Dando continuidade o Sr. Irivan destacou gue uma demanda
necessdria a ser discutida ¢ que a Coordenadoria de Promogho de lgualdade Racial,
deveria ser um orgdo melhor equipado. pois, apenas um integrante. dificilmente
conseguird abranger todas as especificidades necessdrias, ¢ que em 2025 dois pontos
importantes & serem diseutidos deverdio ser a construglo da Conferéneia Fstadual de
Promogio de [gualdade Racial ¢ do Plano Estadual. 10. O Sr. Zuzarte destacou que é
necessario ter ciéncia dos valores orgamentanos que o Estade de Sergipe destinou para
a8 pawtas relativas a0 movimento negro ¢ que hd uma dificuldade de consenso dos
movimentos e respectivos lideres, parn pautas conjuntas, 11, O Sr. Irivan destacou gque
for aprovado no Estado de Sergipe o Estatuto da lgualdade Racial, gque ¢ uma
importante ferramenta juridica para que o estado cumpea com o que ji foi institaido por
lei. 12, Em seguida, o Sr. Josevaldo relatou que para o Conselho trabalhar € necessiano
recursos. financeiros e independéncia. 13. A Sra. lanne ressaltou que o Conselho tem
funglo Consultiva, propositiva ¢ fiscalizadora, sendo um Grglo de controle social. 14,
Logo apds. a Sra. karla destacou que a atenglo priméria é de responsabilidade tripanite.
nfio apenas do governo estadual e que seria interessanie que os grupos de trabalho ja
formados pelo Conselho atuem nessas demandas. facilitando a comunicagiio. 15, A Sm.
Ana Ires, destacou gue seria importante convidar a Secretiria Erica parn uma reunido do
Conselho, para que pudesse haver um didlogo sobre as demandas ja relatadas. 16. Em
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seguida, o Sr. Irivan refatou a importincia de tratar da Politica Nacional para Povos e
Comunidades Tradicionais de Terreiro ¢ de Matriz Africana, instituida em novembro de
2024 pelo Govemo Federal. no dmbito estadual. 13. Por fim, a Sra, lanne ratificon que
a5 reunides ordinarias do CEPIR permaneceriam ocorrendo na primeira quarta-feira aril
82  do més e que as entidades {altosas sedfio advertidas e havendo continmdade de [alas
83  sem justificativa formal, serfo removidas da composiclo do Conselbo, Nada mus
84 havendo a declarar, a Sra. lanne, encerrou a reunifio 4s | Th30min. Amcaju, 12 de dezembro
B5  de 2024,
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86 Lavrada a presente ata, segue assinada pelos membros presentes.
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