CONSELHO ESTADUAL DE PROMOGAO DA CIDADANIA E DIREITOS DE LESBICAS, GAYS,
BISSEXUAIS, TRAVESTIS E TRANSEXUAIS - CONLGBT

TiTULO I - DO CONSELHO ESTADUAL DE PROMOGCAO DA CIDADANIA EDIREITOS DE LESBICAS,
GAYS, BISSEXUAIS, TRAVESTIS E TRANSEXUAIS - CONLGBT

CAPITULO | - DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° - O Conselho Estadual de Promocdo da Cidadania e Direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais de Sergipe (CONLGBT), instituido pela Lei n°® 8.857 de 25 de junho
de 2021, vinculado a Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Cidadania (SEASC), junto a Diretoria
de Incluséo e Direitos Humanos, e da Coordenacgédo de Politicas Publicas para populagdo LGBTQIAPN+,
€ uma instancia colegiada de consulta e deliberagdo de natureza permanente que tem por competéncia
promover a articulacdo dos 6rgdos e entidades envolvidos na implementacdo das agdes que assegurem a
promocao da cidadania e direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Intersexuais,
Assexuais, Pansexuais e Nao-binaries.

Art. 2° - Ao Conselho Estadual de Promoc¢édo da Cidadania e Direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais de Sergipe compete:

| - participar da elaboragéo de critérios e parametros para a formulagéo de metase politicas em
conjunto com Secretarias e demais 6rgdos Publicos, a fim de assegurar condi¢Bes de igualdade material,
cultural e politica a populacdo LGBTIAPN+;

Il — desenvolver acdes transversais e parcerias com o Governo do Estado e a sociedade civil,
apresentando propostas de politicas com o proposito de combater as discriminacdes e desigualdades em
detrimento da orientacdo sexual e identidade de género;

I11 - participar da elaboragdo, andlise e avaliacdo da execucdo de Plano Estadual para
Promocdo da Cidadania e Direitos Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais,
Intersexuais, Assexuais, Pansexuais e Nao-Binaries, a partir das diretrizes emanadas das legisla¢des
Federal e Estadual, da Conferéncia Nacional e da Conferéncia Estadual de Direitos desta populacéo;

IV - estimular a criagdo de grupos de trabalho ou comités técnicos para fortalecer a promogao
da cidadania e direitos da populagdo LGBTIAPN+ no ambito Estadual;

V - participar de qualquer ato e a¢&o que concorra para a promogao e o respeito dos direitos
humanos da popula¢éo LGBTIAPN+ em todas as dimensdes ou para cessar as viola¢des destes direitos;

VI - fomentar lacos de cooperacéo entre o Conselho Estadual de Promocédo da Cidadania e
Direitos de LGBTs e as instituicdes académicas, autarquicas, organizagfes profissionais, empresariais,
sociais, culturais e outras relacionadas as suas atividades;

VIl — promover seminarios, debates, pesquisas, cursos, estagios, grupos de estudos e outras
atividades relacionadas com a promocao da cidadania e direitos humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis, Transexuais, Intersexuais, Assexuais, Pansexuais e Nao-Binaries;

VI - receber, examinar e efetuar dendncias que envolvam fatos e episodios discriminatérios
contra Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Intersexuais, Assexuais, Pansexuais e N&o-
Binaries, encaminhando-as aos 6rgdos competentes para providéncias cabiveis, além de acompanhar e
monitorar os procedimentos pertinentes;

IX - responsabilidade, preparacdo e coordenacdo da Conferéncia Estadual de Politicas
Publicas e Direitos Humanos LGBTIAPN+, a ser realizada em periodicidade néo inferior a 4 (quatro) anos.

X — elaborar e aprovar seu regimento interno;

Paragrafo Unico — O Conselho Estadual de Promocgéo da Cidadania e de Direitos de LGBTs de
Sergipe devera estabelecer contato direto com os 6rgaos e entidades da Administracédo Direta e Indireta



do Estado, objetivando o fiel cumprimento das suas atribuicdes.
CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO

Art. 3° - O Conselho Estadual de Promocédo da Cidadania e de Direitos de LGBTs de Sergipe

sera composto por 24 (doze) membres titulares, havendo 01 (um) representante suplente da mesma
entidade para cada membre titular, dispostos da seguinte forma:

| — Serdo 12 (doze) membres titulares, com seus respectivos suplentes, como representes
governamentais dos seguintes 6rgaos:

a) 03 (trés) representantes da Secretaria de Estado da Assisténcia Social eCidadania -
SEASC;

b) 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Educacéo e Cultura -SEDUC;
C) 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Saude - SES;
d) 02 (dois) representantes da Secretaria de Estado da Seguranca Publica - SSP;

e) 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Justica e Defesa doConsumidor -
SEJUC;

f) 02 (dois) representantes da Secretaria de Estado da Casa Civil - SECC
g) 01 (um) representante da Secretaria de Estado do Turismo — SETUR;

h) 01 (um) representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano elnfraestrutura
— SEDURSBI;

Il — Seréo 12 (doze) membres titulares, com seus respectivos suplentes, como representes de
entidades da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, que tenham registro e atuag&o exclusiva no Estado de
Sergipe com no minimo trés anos de comprovada existéncia e atividades de promoc¢éo da cidadania e
direitos humanos de Lésbicas, Gays,Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexuais, Assexuais,
Pansexuais, Nao- Binaries e mais, no Estado de Sergipe, devendo se enquadrarem nos segmentos a
seguir:

a) Promocéao e Defesa dos direitos da populacdo LGBTQI+;

b) Organizacdo do segmento de Promocao dos Direitos das MulheresLésbicas,
Bissexuais, Travestis e Transexuais;

c) Organizacdo do segmento de Promocéo dos Direitos da JuventudeLGBTQI+;

d) Organizacao do segmento de Promogéao dos Direitos da Populagdo NegraLGBTQI+;
e) Comunidade cientifica, que desenvolva estudos ou pesquisas sobre apopulacdo
LGBTQI+;

f) Estaduais, de natureza sindical ou ndo, que congreguem trabalhadores ou
empregadores;

g) De classe, de carater nacional, com atuagdo estadual na promocéao, defesaou garantia

de direitos da populagédo LGBTQI+;

§ 1° Membres titulares e respectivos suplentes serdo indicades pelos titulares dos Orgéos e
Entidades representadas e designados por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° Representantes da sociedade civil devem ser designados para exercer mandato de 2 (dois)
anos, permitida 1 (uma) Unica recondugao, por igual periodo.

§ 3° Representantes sobre os quais trata a alinea “a” do inciso |, a serem indicades pela
Secretaria de Estado da Incluséo e Assisténcia Social — SEIAS -, deverdo ser, necessariamente, 02 (dois)
representantes titulares e 02 (dois) suplentes da Diretoriade Inclusdo de Direitos Humanos e 01 (um)
representante titular e 01 (um) suplente do quadro de servidores da Secretaria.



§ 4° Representantes sobre os quais trata a alinea “d” do inciso I, a serem indicades pela
Secretaria de Estado da Seguranca Publica — SSP dever&o ser, necessariamente, 01 (um) representante
titular e 01 (um) suplente do quadro da SSP, e 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Centro de Referéncia
em Direitos Humanos LGBTI+.

§ 5° Representantes dos quais trata a alinea “f” do inciso |, a serem indicades pela Secretaria
de Estado da Casa — SECC deverdo ser, necessariamente, 01 (um)
representante titular e 01 (um) suplente do quadro da SECC e 01 (um) representantetitular e 01 (um)
suplente da Superintendéncia Especial de Comunica¢do — SUPEC.

§ 6° Em caso de auséncia de inscricdes nos segmentos B a G do inciso Il, as vagas serdo
redirecionadas para o segmento A.

§ 7° Representantes governamentais e da sociedade civil podem ser substituides a qualquer
tempo, mediante oficio dos titulares da Secretaria respectiva, ou comunicado escrito da entidade da
sociedade civil que os indicou.

§ 8° No caso de haver alteragéo na estrutura ou nomenclatura dos 6rgéos referidos no inciso | e
alineas do caput serd assegurada a permanéncia das Secretarias ouérgéos similares que as substituam,
com a manutenc¢do do nimero de participantes.

§ 9° A Presidéncia e Vice-presidéncia do CONLGBT serdo eleitas por maioria simples, e
designadas mediante portaria da Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Cidadania, para um
mandato de 02 (dois) anos, sendo vedada a reconducao.

§ 10° O mandato de Presidéncia do Conselho Estadual dos Direitos da Populagdo LGBT sera
exercido de forma alternada entre representantes governamentais e da sociedade civil.

Art. 4° - O Conselho Estadual de Promocdo da Cidadania e Direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais de Sergipe podera convidar para participar de suas sessées, sem
direito a voto:

| - representantes de entidades ou 6rgdos, plblicos ou privados, cuja participacdo seja
considerada importante diante da pauta da sesséo;

— pessoas que, por seus conhecimentos, vivéncias e/ou experiéncia profissional, possam contribuir para a
discusséo das matérias em exame.

-Ministério Publico do Estado de Sergipe;lV — Defensoria Publica do Estado de Sergipe;V — Assembleia
Legislativa de Sergipe;
— Ordem dos Advogados do Brasil Secdo Sergipe — OAB/SE;

VI - Representante de universidades ou grupos universitarios que trabalhem com a tematica
dos direitos humanos e combate ao preconceito;

CAPITULO Ill - DA ORGANIZAGAO E COMPETE NCIAS

Art. 5° - Para exercer suas competéncias, o Conselho Estadual de Promog¢édo da Cidadania e
Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais de Sergipe dispée da seguinte
organizacgao:

| — Plenéria;

Il — Presidéncia e Vice-presidéncia do Conselho;

111 — Secretaria Executiva;



IV — Comissao Executiva;

V - Comissdo Permanente de Acompanhamento das Violacdes de Direitos da Populacéo
LGBTIAPN+;

VI - Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagdo das Acdes Politicas implementadas
pelo Poder Publico;

VI - Grupos de Trabalho.
Secdo | — Da Plenéria
Art. 6° - A Plenéria do Conselho Estadual de Promocao da Cidadania e Direitos de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais de Sergipe é um forum de deliberagcdo e consulta, configurado
por reunibes ordinarias e extraordinarias, a serem realizadas conforme estabelecido neste Regimento

Interno, das quais participam
conselheires do CONLGBT, convidades e observadores.

Art. 7° — A plenéria do Conselho Estadual de Promoc&o da Cidadania e Direitos de LGBT+ de
Sergipe compete:

|- Definir, debater e deliberar as pautas das sessfes deste conselho;

II- Eleger Presidéncia e Vice-Presidéncia para o CONLGBT;

I1l- Criar cAmaras técnicas, grupos de trabalhos e comissdes temporéarias, quando necessario;
IV- Alterar e aprovar seu Regimento Interno;

V- Avaliar e deliberar eventuais sangbes referentes a infragdes disciplinares e auséncia em
reunides ordindrias e extraordinarias dos membros deste conselho.

Paragrafo Unico — Para fins de alteracdo do Regimento Interno, conforme inciso IV é
necessaria convocacdo de reunido especifica para tal finalidade e aprovagdo pela maioria simples dos
presentes na plenéaria.

Secdo Il — Da Presidéncia do Conselho

Art. 8° - A Presidéncia do Conselho Estadual de Promog&o da Cidadania e Direitos LGBT+ de
Sergipe compete:

| - Representar o Conselho junto a autoridades, 6rgéos e entidades;

I - Dirigir as atividades do Conselho;

11 - Convocar e presidir as sessées do Conselho;

1V - Elaborar as pautas das reunides ouvidas a Secretaria Executiva;

V - Proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho.

Art. 9° - A Presidéncia e Vice-presidéncia do CONLGBT sera escolhide pela Plenaria, dentre
seus membres titulares, ou suplentes no exercicio da titularidade, por voto pessoal e por maioria simples,
para cumprirem mandato de 02 (dois) anos, intercalados entre o Poder Plblico e Sociedade Civil,
garantindo-se a alternancia degénero.

§ 1° — A eleigdo devera ocorrer na primeira reunido ordinaria mensal ao término do mandato, cujo
quérum de instalacdo devera ser de dois tercos dos membres do Conselho Estadual de Promogéo da
Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe;

§ 2° - Canditates a presidéncia e a vice-presidéncia deverdo se apresentar para serem votades
na sessao plenaria;



§ 3° - Presidéncia e vice-presidéncia exercera o seu mandato até a posse de quema sucedera.

Art. 10 - A presidéncia do Conselho Estadual de Promogéo da Cidadania e Direitos de LGBTs de
Sergipe e das Assembleias da Plenaria sera exercida pelo Presidente ou Presidenta do Conselho e, em
sua auséncia, ou impedimento temporario, pelo Vice-Presidente ou Vice-Presidenta.

§ 1° - Ocorrendo auséncia ou impedimento do Presidente ou Presidenta e do Vice-Presidente ou
Vice-Presidenta do CONLGBT, assumira a presidéncia daassembleia uma pessoa do Conselho escolhida
pela Plenaria.

8§ 2° - No caso de vacancia do cargo de Presidentedo CONLGBT,
restando menos de 06 (seis) meses para o término do mandato, assumira a presidéncia a vice. No
entanto, se esse prazo for superior a 06 (seis) meses, devera ser realizada nova eleic¢éo.

§ 3° - Em caso de mudanca nas representacGes de entidades que implique em vacéncia de
presidéncia ou vice-presidéncia, devera ser realizada nova eleigdo.

Secdo Il — Da Secretaria Executiva

Art. 11 - A Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Promocéo da Cidadania e Direitos de
LGBTs de Sergipe serd composta por Secretario, Secretaria ou Secretarie Executivo e dois Apoios
Técnicos, designades pela Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Cidadania - SEASC.

§ 1° A Secretaria Executiva serd indicada pela Secretaria de Estado da Assisténcia Social e
Cidadania — SEASC, respaldada pela Diretoria de Inclusédo eDireitos Humanos, devendo ser exercida por
servidor/a/e do quadro estatutario oucomissionado, designade para tal fim através de Portaria.

§ 2° As atividades de apoio administrativo e secretariado, necessarias ao desempenho dos
trabalhos relativos ao funcionamento e atuacdo do CONLGBT, devem ser garantidos pela Secretaria de
Estado da Assisténcia Social e Cidadania — SEASC.

Art. 12 - A Secretaria Executiva compete:

| - Prestar apoio administrativo, técnico e logistico ao Plenario, Camaras Técnicas e Grupos de
Trabalho, tomando as providéncias necessarias para o pleno funcionamento do Conselho Estadual de
Promocao da Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe;

Il - Convocar, por determinacédo da Presidéncia, os conselheires titulares ou suplentes, para as
reunides ordinarias e extraordinarias, encaminhando a pauta para apreciagdo com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias e 05 (cinco) dias, respectivamente;

11 - Preparar e encaminhar para publicacéo, as atas de reunides, Resolucdes e outros atos do
Conselho Estadual de Promocdo da Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe, apds aprovagdo em
Plenaria;

IV - Encaminhar documentos e prestar informagcées relacionadas ao Conselho.

V - Manter cadastro atualizado do colegiado do CONLGBT, bem como dos demais Conselhos
de Direitos voltados a populacdo LGBTIAPN+ de todo o Estado de Sergipe;

VI - Operacionalizar contatos com os demais Conselhos Setoriais quando designado pela
Plenaria ou Presidéncia;

VIl - Manter sob sua guarda as publicaces e os documentos do 6rgéo colegiado;

VI - Criar um banco de informagdes sobre leis, decretos e propostas legislativas referentes
aos direitos de LGBTQIAPN+, levando essas informacdes ao colegiado por meio de relatorios periddicos;

IX - Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno e as decisdes do CONLGBT;

X - Executar outras atribuicdes correlatas determinadas pelo Pleno Conselho Estadual de



Promocéo da Cidadania e Direitos de LGBTS;

XI - Coordenar a criagdo, desenvolvimento e execucdo de materiais de informagéo (folders,
flyers, cartazes, revistas, informativos, filmes, etc.), através das midias existentes, no intuito de visibilizar
as atividades do CONGLBT.

X1 - Organizar e manter guardado papéis e documentos do CONLGBT-SE.
Secéo IV - Da Comissdo Executiva

Art. 13 — A Comissdo Executiva € composta pela Presidéncia, Secretaria Executiva e a
Coordenadoria das Comissdes Permanentes.

Art. 14 - A Comissdo Executiva do Conselho Estadual de Promoc&o da Cidadania e Direitos de
LGBTSs de Sergipe, compete:

| - Providenciar a convocacéo, organizar e secretariar as sessées do CONLGBT;

Il - Elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sessdes do CONLGBT para
deliberacgéo;

11 - Manter sistema de informagcéo sobre os processos e assuntos de interesse doCONLGBT;

IV - Exercer outras funcées correlatas aos objetivos do Conselho.

Secdo V - Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliagao das Ac¢besPoliticas
implementadas pelo Poder Pablico

Art. 15 - A Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliacdo das Acdes Politicas

Implementadas pelo Poder Publico € composta por 05 (cinco) Conselheires, sendo 02 (dois) da
Representacdo Governamental e 03 (trés) Representando a SociedadeCivil.

Art. 16 — Compete a comissdo permanente de Monitoramento e Avaliacdo das Ac¢bes Politicas
Implementadas pelo Poder Publico:

| — Monitorar os relatérios anuais de Gestdo: Revisdo do PPA, LOAS, LDO, Plano Plurianual,
RAG;

Il - Recomendar agées afirmativas com base no monitoramento dos relatérios de gestdo no
tocante as populagfes de LGBTIAPN+;

111 — Monitoramento, avaliagdo e recomendacédo de decisdes das Conferéncias Estaduais, e
das deliberagbes do Pleno do Conselho.

IV - Organizar Plenaria Anual para prestacéo de contas das atividades do Conselho e dialogo
com a sociedade civil da regido.

Secdo VI - Da Comissdo Permanente e Acompanhamento das Viola¢gdes deDireitos da
Populagcédo LGBT

Art. 17 — A Comissédo Permanente de Acompanhamento das Viola¢gbes de Direitos da Populagdo
LGBTIAPN+ é composta por 05 (cinco) conselheires, sendo 02 (dois) da representagdo governamental e

03 (trés) representando a sociedade civil.

Art. 18 — Compete a Comissdo Permanente de Acompanhamento das ViolagBes de Direitos da
Populacdo LGBTIAPN+:

| — Divulgar & populagdo os mecanismos de recebimento e apuracdo de dendncias e as
medidas de protecao as vitimas;

Il - Orientar sobre formas de encaminhamento das dentincias aos 6rgéos competentes;



111 — Monitorar os desdobramentos e medidas adotadas visando & resolucéo ouminoragéo
dos danos praticados;

IV - Levantar propostas para aperfeicoamento das politicas e servicos derecebimento das
denincias, bem como os mecanismos de protecdo a vitima;

V - Levantar informacdes sobre violagbes de direitos da populagdo LGBTIAPN+, para
subsidiar a elaboracéo de relatério anual sobre a situacéo da populacdo LGBTIAPN+ no Estado de
Sergipe.

Secéo VIl - Dos Grupos de Trabalho

Art. 19 — O Conselho Estadual de Promocgéo da Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe

poderd instituir Grupos de Trabalho, de forma a instruir e fundamentar suas deliberacdes ou ainda de

promover estudos sobre matérias de seu interesse e competéncia.

Art. 20 — Competem aos Grupos de Trabalho, observadas suas respectivas finalidades:

| — elaborar e encaminhar & Plenaria, por meio da Secretaria Executiva do Conselho, propostas
de normas, observada a legislagdo em vigor;

Il — manifestar-se sobre consulta que Ihe for encaminhada;
11 - relatar e submeter assuntos pertinentes & Plenaria para sua aprovagao;

1V - convidar especialistas ou solicitar a Secretaria Executiva do Conselho sua contratagéo,
para assessora-las em assuntos de sua competéncia;

V — cumprir demandas e solicitages determinadas pela Plenaria.
Art. 21 — Os Grupos de Trabalho terdo os seus componentes - coordenadoria, cronograma e
data de encerramento dos seus trabalhos estabelecidos pela Plenaria, no ato de sua criagdo, nao

ultrapassando um prazo méximo de 06 (seis) meses.

§ 1° - Os Grupos de Trabalho poderéo ser formados por, no maximo, 06 (seis) pessoas, levando-
se em conta a identidade de género e orientagdo sexual.

§ 2° - O prazo para conclusdo dos trabalhos poderd ser prorrogado, a critério da Plenaria,
guando for o caso, mediante justificativa da coordenacao.

CAPITULO IV — DO FUNCIONAMENTO
Secdo | - Da Plenéria
Art. 22 — O Conselho Estadual de Promog¢do da Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe
reunir-se-4 em sessdo publica, com a presenca da maioria simples des integrantes, e deliberara por

maioria simples.

Art. 23 — Participardo das sessdes da Plenaria:
| — Conselheires titulares, com direito a voz e voto;

Il - conselheires suplentes, com direito a voz, e Conselheires suplentes no exercicio da
titularidade com direito a voz e voto;

11 - instituicdes, pessoas convidadas e observadores com direito a voz.

§ 1° - Conselheires suplentes terdo direito a voto quando no exercicio da titularidade, observada
a auséncia de conselheire titular em plenéria.

§ 2° - Cada Conselheire, no exercicio da titularidade, terd direito a apenas um



voto.

§ 3° - Em caso de empate nas decisdes, a Presidéncia do Conselho ou a Vice- Presidéncia,
quando em exercicio da presidéncia, exercera o direito ao voto de qualidade.

mesa.



§ 4° - Toda votagdo devera ser nominal e registrada em ata, quando solicitado a



Art. 24 — As reunides ordinarias do Conselho Estadual de Promocao da Cidadania e Direitos de
LGBTs de Sergipe ocorrerdo mensalmente, sempre na terceira semana do més corrente, as tercas-feiras,
e as extraordinarias ou emergenciais, sempre que necessario, por convocac¢do da Presidéncia, ou de 1/3
(um ter¢o) do colegiado deste Conselho.

Art. 25 — A convocacdo das reunides ordinarias, de acordo com o calendario aprovado no inicio
de cada ano, sera confirmada via e-mail (contato seréa feito através do endereco de e-mail indicado por
cada pessoa que compde este Conselho), ou outro meio virtual, se necessario, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, devendo contero dia, a hora, o local e a pauta de deliberagdo do Conselho.

Paragrafo Unico — No expediente de convocago, dever&o constar, obrigatoriamente:
| - pauta da sessdo com indicag&o dos assuntos a serem objeto de deliberacéo;

Il — ata da sessé&o anterior, e quando houver;

11 - copia das resolucdes aprovadas na sess&o anterior;

IV - minutas das resolucées a serem aprovadas;

V —relagéo de instituicbes e pessoas eventualmente convidadas e o assunto a sertratado.

Art. 26 — As reunides extraordinarias serdo comunicadas por meio virtual e, se possivel, via
telefone, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, e as de carater emergencial seguirdo o
chamamento quando surgir necessidade e conveniéncia.

§ 1° - As reunides extraordindrias tratardo, exclusivamente, das matérias objeto de sua
convocagédo, exceto aquelas apresentadas por meio de requerimento de urgéncia.

§ 2° - Os requerimentos de urgéncia deverdo ser aprovados em sessdo por 1/3 (um terco) das
pessoas presentes.

Art. 27 — Serdo priorizadas reunides na modalidade hibrida (on-line e presencial) a fim de
ampliar a participa¢@o des conselheires. Além disso, o Conselho Estadual de Promogéo da Cidadania e
Direitos de LGBTs poderd oficiar as prefeituras pedindo apoio logistico no transporte de conselheires do
interior, enviando o cronograma das reunifes de forma prévia.

Art. 28 — As reunides poderdo ser gravadas e as atas deverdo ser redigidas deforma a retratar
as discussodes relevantes e todas as decisdes tomadas.

ata.



§ 1° - As gravacgOes das reunifes serdo mantidas até a aprovagdo da respectiva

§ 3° - As atas das reunides serdo aprovadas pela plenaria. Apés aprovacao da ata



da reuni&o pela Plenaria, esta sera assinada por todes e disponibilizada por e-mail peloCONLGBT.

Art. 29 — As reunides ordinarias e extraordinarias terdo pautas preparadas pela Secretaria
Executiva do CONLGBT e aprovadas pela Presidéncia, nelas constando, necessariamente:

| — Abertura da sessé&o, discusséo e votagdo da ata da sess&o anterior;
Il - Leitura da pauta;

11 - Informes;

IV — Matérias para deliberacao;

V - Outros assuntos;

V| - Encerramento.

Paragrafo Unico — As matérias a serem incluidas na pauta deveréo serapresentadas e
encaminhadas a Secretaria Executiva do Conselho com um prazo de até
15 (quinze) dias posteriores a realizacdo da Ultima sessdo e encaminhadas aos

conselheiros e conselheiras que poderdo apresentar sugestdes de pauta para a matéria,sem o prejuizo
da inclusédo de pautas emergenciais.

Art. 30 — Aquela pessoa que, conselheira titular do CONLGBT, tiver 03 (trés) faltas consecutivas
e/ou 05 (cinco) faltas alternadas, sem justificativa por escrito, encaminhada a Secretaria do Conselho em
data anterior a da préxima reunido ordinaria, sera substituida automaticamente pela suplente, de acordo
com a ordem estabelecida em
Resolucdo da SEASC quando da publicizagdo da titularidade e supléncia dos Conselheires Estaduais
LGBT.

§ 1° — Tratando-se de Conselheire representante Governamental, a Secretaria Executiva devera
oficializar a Secretaria de origem para indicacdo de novo membre.

§ 2° — Tratando-se de Conselheire representante da Sociedade Civil, a Comissédo convocara a
primeira suplente para que se nomeie a titularidade.

§ 3° — No caso de Conselheire titular, representante da sociedade civil, destituide do mandato,
conforme § 1°, esta pessoa fica impedida de concorrer a reconducéo.

Art. 31 — No caso de afastamento temporario de Conselheire Titular, este devera comunicar
previamente ao CONLGBT o periodo de seu afastamento, que ndo podera ultrapassar 120 (cento e vinte)
dias no periodo do mandato.

Paragrafo Unico — Os casos especiais de faltas e afastamentos de Conselheires Estaduais
serdo apreciados pela Secretaria Executiva, e deliberados pela presidéncia.

Secao Il - Da Secretaria Executiva

Art. 32 — A Secretaria Executiva do Conselho Estadual de Promog¢éo da Cidadania e Direitos de
LGBTs de Sergipe, sera aberta ao publico e funcionara de segunda-feira a sexta-feira, das 08:00h as
13:00h, em endereco a ser indicado pela SEASC.

CAPITULO V - DAS ELEIGOES

Art. 33 — O Conselho Estadual de Promogédo da Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe
adotara todas as providéncias cabiveis, necessérias e de conformidade com este Regimento e com as
disposicdes legais, para a realizacdo do processo de eleicdo
dos representantes da Sociedade Civil para o biénio subsequente, no prazo de até 90 (noventa) dias
antes do término do mandato vincendo.

§ 1° — Para coordenar os trabalhos da eleicdo dos membres representantes da Sociedade Civil,



sera constituida uma Comissao Eleitoral.

§ 2° - A Comisséao Eleitoral devera ser paritaria, respeitando a representatividade da sociedade
civil e do Poder Publico Estadual, escolhida pelo plenario, em nimero nao inferior a 02 (dois) conselheiras
ou conselheiros.

§ 3° - Membres da Comisséo Eleitoral ndo poderdo ser candidates a eleigao.

§ 4° - A Comisséo Eleitoral sera composta também por 6rgéos de classe, redes, agremiagfes e
ativistas ou militantes da sociedade civil organizada, convidades para a realizag&do do pleito eleitoral.

§ 5° - Para atendimento ao disposto no caput deste artigo, cabera a Secretaria de Estado da
Assisténcia Social e Cidadania de Sergipe publicar o edital de convocacéo da eleigdo no Diario Oficial do
Estado, com prazo nédo inferior a 90 (hoventa) dias da data
prevista para a sua realizacdo, devendo ser aberta a todas as entidades interessadas que tenham
compromisso comprovado na promocao dos direitos da populacdo LGBT+, providenciando sua ampla
divulgacéo, de acordo com as deliberacdes de uma Comissao Eleitoral instituida para tal finalidade, pelo
proprio Conselho Estadual de Promog¢é&o da Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe.

§ 6° - A Comissao Eleitoral elaborara o Regulamento Eleitoral que sera submetido a aprovacéo
pelo Plenério.

Art. 34 — Conselho Estadual de Promocdo da Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe
solicitara a Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Cidadania de Sergipe - SEASC, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, a indicagdo des representantes
titulares e respectivos suplentes dos Orgéos Publicos Estaduais para o biénio subsequente.

Art. 35 — O mandato des Conselheires do Conselho Estadual de Promoc¢édo da Cidadania e
Direitos de LGBTs de Sergipe € de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo por mais um Unico biénio.

§ 1° - Em caso de morte, desligamento ou renuncia de qualquer Conselheire assumira a fungéo
sua suplente.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 36 — O Conselho Estadual de Promog¢édo da Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe
podera organizar mesas redondas, oficinas de trabalho, seminarios, seminarios de formacdo continuada

e outros eventos que congreguem areas do conhecimento e da tecnologia, visando subsidiar o
exercicio de suas competéncias,tendo como relator um ou mais conselheires.

Art. 37 — A Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Cidadania de Sergipe — SEASC -
prestara todo o apoio técnico, administrativo e de infraestrutura, necesséarios ao pleno funcionamento do
Conselho Estadual de Promogé&o da Cidadania e Direitos de LGBTs de Sergipe.

Art. 38 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenéria.

Art. 39 — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagéo.



