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GOVERNO DE SERGIPE N
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA

TERMO DE FOMENTO N° 053/2025

TERMO DE FOMENTO N° 053/2025 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE SERGIPE, POR MEIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA-SEASIC E O
INSTITUTO DE EDUCAGAO, ARTE E ESTUDOS
AFRO-BRASILEIROS “INSTITUTO LELIA GONZA-
LEZ”:

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA - SEASIC, CNPJ n°® 34.841.186/0001-23, com
sede na AV. Hermes Fontes, n° 2120- Anexo a Caixa econdémica, Bairro Grageru da
cidade de Aracaju/SE, neste ato representada por sua Secretaria ERICA LIMA
CAVALCANTE MITIDIERI, portadora da Carteira de Identidade n.° x.xxx.908 expedida
pela SSP/SE, inscrita no CPF sob n.° xx.373.105-xx, residente e domiciliada na Rua
Delmiro Gouveia, 905 em Aracaju - SE, nomeada por Decreto em 09 de Janeiro de
2023, publicado no Diario Oficial do Estado de 09 de Janeiro de 2023, doravante
denominada CONCEDENTE e INSTITUTO DE EDUCAGAO, ARTE E ESTUDOS
AFRO-BRASILEIROS “INSTITUTO LELIA GONZALEZ”, inscrita no CNPJ sob
n°07.986.800/0001-72, com sede na Pureza Bomfim n® 545, Bairro Santos Dumont,
Aracaju-SE doravante denominado PARCEIRO, representado pela Presidente ALINE
REGINA SANTOS DA CONCEIGAO portadora do CPF n° xxx. 001.985 -xx, resolvem
celebrar o presente Termo de Fomento, com fulcro na Lei Federal n°® 13.019/2014 de 31
de Julho de 2014, Decreto Estadual n° 30.874, de 19/10/2017, Lei de Diretriz
Orgcamentaria Anual, Lei Orcamentaria anual do exercicio e legislacdo pertinente,
consoante o processo administrativo n® 5988/2025 - FOMENTO-SEASIC e mediante as
clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento, decorrente de Emendas Parlamentares Estaduais
Impositivas, tem por objeto custeio, conforme despesas detalhadas no Plano de
Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

Integra este instrumento, independentemente de transcricao, o Plano de Trabalho
aprovado pela CONCEDENTE, proposto pelo (a) PARCEIRO(A), bem como toda
documentacao técnica que deles resultem, cujos termos os participes acatam
integralmente.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES GERAIS

1. DA SEASIC:
1.1 Transferir ao PARCEIRO os recursos financeiros previstos para a execucao deste
Termo de Fomento, de acordo com a programacdo orgamentaria e financeira e o
estabelecido no Cronograma de desembolso do Plano de Trabalho;
1.2 Designar Responsavel pela elaboragao do Relatério Técnico de que trata o art. 8°
do Decreto (Estadual) n® 30.874/2017 E 59, da Lei 13.019/2014; -
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1.3 Instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagao - CMA, nos termos do art. 35, V,
h, da Lei n®13.019/2014;

1.4 Realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizagcao, alteracao, execugao,
acompanhamento, fiscalizacdo, prestacdo de contas e, se for o caso, informacdes
acerca de tomada de contas especial;

1.5 Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execucdo do objeto deste
Termo de Fomento, comunicando ao PARCEIRO(A) quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou
legal, bem como suspender a liberagdo de recursos, fixando o prazo estabelecido na
legislagdo pertinente para saneamento ou apresentagao de informagbes e
esclarecimentos;

1.6 Retomar os bens publicos em poder do(a) PARCEIRO(A) na hipétese de
inexecugao por culpa exclusiva deste(a), exclusivamente para assegurar o atendimento
de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de
autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades
pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da Lei (Federal) n® 13.019/14;

1.7 Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto
previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado
pelo(a) PARCEIRO(A) até o momento em que a SEASC assumir essas
responsabilidades, nos termos do art. 62, I, da Lei (Federal) n® 13.019/14;

1.8 Reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacédo de parcela anteriormente recebida, nas hipéteses do art. 48 da Lei (Federal)
n°® 13.019/14;

1.9 Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Fomento, na hip6tese do art. 55,
paragrafo unico, da Lei Federal n® 13.019/14;

2. DO (A) PARCEIRO(A):

2.1. Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho e o
Termo de Referéncia aprovados pela SEASIC, adotando todas as medidas necessarias
a correta execugao deste Termo de Fomento;

2.2. Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no objeto
do presente Termo de Fomento;

2.3. Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugdo do objeto pactuado
no Termo de Fomento, inclusive os servigos eventualmente contratados, observando a
qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano de Trabalho;

2.4. Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda
documentacao juridica e institucional necessaria a celebracao deste Termo de Fomento,
de acordo com os normativos do programa, bem como apresentar documentos de
titularidade dominial da area de intervencgao, licengas e aprovagées de projetos emitidos
pelo érgao ambiental competente, 6rgao ou entidade da esfera municipal, estadual, do
Distrito Federal ou Federal, e concessionarias de servigos publicos, conforme o caso, e
nos termos da legislacao aplicavel;

2.5. Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do art.
167 da Constituicao e pelo art. 45 da Lei (Federal) n® 13.019/2014;

2.6. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execugéo
dos produtos e servigos contratados, em conformidade com as normas brasileiras e os
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normativos dos programas, agées e atividades, determinando a corregao de vicios que
possam comprometer a fruicdo do beneficio pela populagdo beneficiaria, quando
detectados pela SEASIC ou pelos 6rgaos de controle;

2.7. Submeter previamente a SEASIC qualquer proposta de alteragdao do Plano de
Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagoes
relativas a execugao das despesas;

2.8. Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Fomento em conta especifica, aberta no Banco do Estado de Sergipe - BANESE,
inclusive os resultantes de eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem assim
aqueles oferecidos como contrapartida, aplicando-os, na conformidade do Plano de
Trabalho e, exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes
constantes neste instrumento relativas a execugao das despesas;

2.9. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos
financeiros fixados neste instrumento, indicados na clausula atinente ao valor e a
dotacdo orgamentaria;

2.10. Publicizar os atos e os procedimentos relativos a formalizagao, execucgao,
acompanhamento, prestacdo de contas e informagées acerca de Tomada de Contas
Especial do Termo de Fomento, quando couber, incluindo regularmente as informagdes
e os documentos exigidos pela Lei (Federal) n® 13.019/2014, mantendo-o atualizado;
2.11. Selecionar as areas de intervengdo e os beneficiarios finais em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pela SEASIC, podendo estabelecer outras que busquem
refletir situagées de vulnerabilidade econémica e social, informando-a sempre que
houver alteracées;

2.12. Estimular a participagcdo dos beneficiarios finais na implementacao do objeto do
Termo de Fomento, bem como na manutencdo do patrimbénio gerado por esses
investimentos;

2.13. Garantir a manutengéo de equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas
ao bom desempenho das atividades;

2.14. Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto no
paragrafo unico do art. 68 da Lei (Federal) n® 13.019/2014;

2.15. Facilitar a supervisdo e a fiscalizagdo da SEASIC, permitindo-lhe efetuar
acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informagées e os
documentos relacionados com a execucdo do objeto deste Termo de Fomento,
especialmente no que se refere ao exame da documentagdo relativa aos contratos
celebrados;

2.16. Permitir o livre acesso de servidores da SEASIC e dos 6rgaos de controle interno
e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos e informacgoes
referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execucgao do respectivo
objeto;

2.17. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exergca suas agdes todas as parcerias celebradas com a
administragao publica, nos termos do art. 11 da Lei (Federal) n°® 13.019/2014;

2.18. Indicar um dirigente para que se responsabilize solidariamente, pela execugao do
presente Termo de Fomento e cumprimentos das respectivas metas;

2.19. Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal,
comercial e previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a
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recursos humanos utilizados na execugao do objeto deste Termo de Fomento, bem
como por todos os encargos tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente
Instrumento;

2.20. Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Fomento, apds sua execucdo, de modo a
assegurar a sustentabilidade do projeto e atender as finalidades sociais as quais se
destina;

2.21. Manter a SEASIC informada sobre situagcdes que eventualmente possam
dificultar ou interromper o curso normal da execugao do Termo de Fomento e prestar
informacdées sobre as agdes desenvolvidas para Vviabilizar o respectivo
acompanhamento e fiscalizagao.

2.22. Permitir a SEASIC, bem como aos 6rgaos de controle interno e externo, o acesso
a movimentagao financeira da conta especifica vinculada ao presente Termo de
Fomento;

2.23. Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos
orgaos de controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade
administrativa, cientificar o Ministerio Publico;

2.24. Garantir a manutengao da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom
desempenho das atividades;

2.25. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA
A execucdo deste Termo proverdo do Orgamento Programa do Estado de
Sergipe/SEASIC/2025 na seguinte programagao or¢gamentaria:

24.000 — SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA- SEASIC

Unidade Orgamentaria: 24113 - SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL, INLCUSAO E CIDADANIA

Programa: 0051 - Fortalecimento da Politica de Assisténcia Social, a Incluséao Produti-
va, a Cidadania e a Garantia e Protecao De Direitos.

Fungao/subfungao: 08.422

Projeto/atividade: 0391 — Apoio a projetos de enfrentamento de vulnerabilidade social
Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuicoes

Valor R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais)

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros relativos ao repasse da SEASIC serao depositados na conta
corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, na instituicdo financeira publica
determinada pela administragao publica, conforme disposto no item 2.9 deste termo e
disposto no art. 51 da Lei (Federal) n® 13.019/2014.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os recursos serdo liberados de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e financeira da SEASIC, em conformidade com o nimero
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de parcelas e prazos estabelecidos no cronograma de desembolso constante no Plano
de Trabalho aprovado pela SEASIC, que guardara consonancia com as metas, fases e
etapas de execugdo do objeto do Termo de Fomento, ficando condicionada, ainda, ao
cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei (Federal) n® 13.019/2014, e art. 7°
do Decreto (Estadual) n® 30.874/2017.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Os recursos transferidos serdo utilizados exclusivamente
para o pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua
aplicacado em finalidade diversa.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Os rendimentos auferidos das aplicagées financeiras
serao obrigatoriamente computados a crédito do Termo de Fomento e aplicados,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, mediante solicitagdo fundamentada da
OSC e anuéncia prévia da SEASIC, estando sujeitos as mesmas condicées de
prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

SUBCLAUSULA QUARTA. Os recursos da parceria geridos pela OSC estao vinculados
ao Plano de Trabalho e nao caracterizam receita prépria e nem pagamento por
prestagcao de servigos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

SUBCLAUSULA QUINTA. Os recursos transferidos as organizagdes da sociedade civil
deverao ser depositados em conta-poupanca no Banco do Estado de Sergipe -
BANESE, somente se admitindo saques apos expressa aprovagao do 6rgdo publico que
celebrou a avenga, que devera atestar se tal operagao esta contemplada no plano de
trabalho, bem como se os valores das compras, servigos e/ou obras que se pretende
contratar estao condizentes com os praticados no mercado, conforme disposto no art. 7°
do Decreto (Estadual) n® 30.874/2017.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. E vedado ao (a) PARCEIRO(A):

| - Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da
estabelecida no Plano de Trabalho;

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgao ou entidade publica da administracao direta ou indireta de quaisquer
esferas de poder, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

Il - Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste Termo de Fomento, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da SEASIC e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante sua vigéncia;

IV - Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do art. 167
da Constituicao.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Toda a movimentagdo de recursos sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita & identificacdo do beneficiario final e a
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obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria ou pix, cuja chave seja unicamente
o CPF ou CNPJ, salvo quando autorizado o pagamento em espécie, na forma do art. 38,
§§ 1° a 4°, do Decreto (Federal) n® 8.726/2016.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Caso os recursos transferidos nao sejam utilizados no
prazo de 12 (doze) meses, o Termo de Fomento devera ser rescindido, salvo quando
houver execucgao parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da
parceria e autorizado pelo Secretario de Estado da SEASIC.

CLAUSULA SETIMA — DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

O(a) PARCEIRO(A) adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a
realizacao de compras e contratagées de bens e servicos com recursos transferidos
pela SEASIC, sendo facultada a utilizagdo do portal de compras disponibilizado pela
administracao publica estadual.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O(a) PARCEIRO(A) deve verificar a compatibilidade entre
o valor previsto para realizagao da despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor
efetivo da compra ou contratagé@o e, caso o valor efetivo da compra ou contratagao seja
superior ao previsto no Plano de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos precgos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracao
de relatério de que trata o art. 56 do Decreto n. 8.726, de 27/04/2016, quando for o caso.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Para fins de comprovagao das despesas, O(a)
PARCEIRO(A)deverd obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas,
comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ
da organizacdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servico, bem como suas certidées negativas de débitos, e devera manter a guarda dos
documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentagao da prestagao de contas ou do decurso do prazo para a apresentacao da
prestagao de contas.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. O(a) PARCEIRO(A) devera registrar em seu sitio oficial
os dados referentes as despesas realizadas.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGCAO DE RESULTADOS
A execugdo do objeto da parceria sera acompanhada pela SEASIC por meio de agdes
de monitoramento e avaliacdo, que terao carater preventivo e saneador, objetivando a
gestao adequada e regular da parceria.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. As acdes de monitoramento e avaliagdo contemplarao a
analise das informacgdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade
de consulta as movimentagcdes da conta bancaria especifica da parceria, além da
verificagao, andlise e manifestacdo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a
parceria.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A SEASIC designara servidor publico que atuara como
gestor da parceria, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria, podendo
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designar também fiscais que fardao o acompanhamento da execucao em meio eletrénico
e/ou com visitas in loco.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. A SEASIC realizara visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, nas hipéteses em que esta for essencial para a verificacdo
do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas.

SUBCLAUSULA QUARTA. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado seréa
circunstanciado em relatério de visita técnica.

SUBCLAUSULA QUINTA. A visita técnica in loco nao se confunde com as agdes de
fiscalizagao e auditoria realizadas pela SEASIC, pelos érgaos de controle interno e
externo.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condicdes previstos no art.
55 da Lei (Federal) n® 13.019/2014 e art. 21 do Decreto (Federal) n°® 8.726/2016:

| - Mediante termo aditivo, por solicitagdo do(a) PARCEIRO(A) devidamente
fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que
autorizada pela SEASIC.

Il - De oficio, por iniciativa da SEASIC, quando esta der causa a atraso na liberagao de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

PARAGRAFO UNICO. A prorrogagdo da vigéncia prevista no inciso | apenas sera
admitida, mantidas as demais clausulas do Termo de Fomento, desde que seja
devidamente formalizada, justificada e previamente autorizada pela SEASIC,
considerando as seguintes situagoes:

| - Alteracao do Plano de Trabalho sugeridos pela SEASIC para aperfeicoamento dos
processos e dos resultados previstos;

Il - Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes,
que altere fundamentalmente as condi¢des de execugéo do Plano de Trabalho;

Il - Ampliacao de metas e etapas com aumento das quantidades inicialmente previstas
no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO

Este Termo de Fomento podera ser modificado, em qualquer de suas clausulas e
condigbes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo
aditivo ou por certiddo de apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado
em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto no art. 57 da Lei
(Federal) n® 13.019/2014, e art. 43 do Decreto (Federal) n°® 8.726/2016.

PARAGRAFO UNICO. Os ajustes realizados durante a execugao do objeto integrardo o
Plano de Trabalho, desde que submetidos pelo(a) PARCEIRO(A)a SEASIC e aprovados
previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS /,5@9"
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O(a) PARCEIRO(A) prestara contas da boa e regular aplicacéo dos recursos recebidos
no término da vigéncia da parceria, ou no final de cada exercicio (se a duracdo da
parceria exceder um ano), observando-se as regras previstas na legislacao aplicavel,
nas clausulas constantes deste Termo de Fomento e do Plano de Trabalho.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A prestacdo de contas apresentada pelo(a)
PARCEIRO(A) devera conter elementos que permitam a SEASIC avaliar o andamento
ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas, sendo
considerada a verdade real e os resultados alcancados. Os dados financeiros serao
analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Para fins de prestacdo de contas anual, quando for o
caso, e final, O(a) PARCEIRO(A) devera apresentar relatério parcial ou final de
execucao do objeto a Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusao e Cidadania
que contera, no minimo, as seguintes informacdes e documentos:

| - A demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao
de contas;

Il - A descrigao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

IV - Os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver;
V - Informacdes sobre os impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

VI - Informagdes sobre o grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por
meio de pesquisa de satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e
declaragao do conselho de politica publica setorial, entre outros;

VIl - Informagdes sobre a possibilidade de sustentabilidade das acées apds a conclusao
do objeto;

VIII - Justificativa na hipotese de ndao cumprimento do alcance das metas, quando for o
caso;

SUBCLAUSULA TERCEIRA. A execucgéo financeira devera ser comprovada através
dos seguintes documentos:
| - Os demonstrativos da receita e despesa, conciliagdo bancaria, despesa executada,
demonstrativo da aplicagao financeira, demonstrativos dos bens adquiridos (quando
houver).
Il - O relatério de execucao financeira, que devera contemplar os seguintes aspectos:
a) a relagéao das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
que possibilitem a comprovacao da observancia do plano de trabalho;
b) o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria
especifica, quando houver.
Il - Extratos da conta bancaria corrente e da aplicacao financeira mensal,
IV - Memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;
V - Cépia das notas e dos comprovantes fiscais e recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados do(a) PARCEIRO(A) e do fornecedor e indicagdo do
produto ou servico. Os documentos fiscais deverdo estar atestados pelo responsavel
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legal do(a) PARCEIRO(A) e constar o numero do Termo de Fomento, acompanhadas
das certidées negativas de débitos;

VI - Comprovante de transferéncia do pagamento, identificado os dados do(a)
PARCEIRO(A) e do recebedor do pagamento;

VII - Comprovante de capacidade técnica dos prestadores de servigos, acompanhado do
devido contrato e documentos pessoais (RG, CPF e comprovante de residéncia).

SUBCLAUSULA QUARTA. As cotagdes de precos deverdo ser apresentadas junto ao
plano de trabalho. Caso sejam efetivadas atualizacdes dos orcamentos, devidamente
autorizados pela concedente, deverao ser apresentados na prestacao de contas.

SUBCLAUSULA QUINTA. No final da execugdo do Termo de Fomento deverdo ser
apresentadas as Declaragées de Cumprimento do objeto e a de Guarda e Conservagao
dos Documentos;

SUBCLAUSULA SEXTA. A andlise contemplara, dentre outros aspectos:

| - o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagao das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36; e

Il - a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlag@o entre as
despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta
corrente especifica da parceria.

SUBCLAUSULA SETIMA. O(a) PARCEIRO(A) devera manter a guarda dos
documentos originais relativos a execugdo das parcerias pelo prazo de dez anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentagcdo da prestacdo de contas ou do
decurso do prazo para a apresentagao da prestacao de contas.

SUBCLAUSULA OITAVA. A analise da prestagdo de contas final pelo Responsavel
Técnico designado pela SEASIC sera formalizada por meio de parecer técnico
conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no Plano de Trabalho e considerara:

| - o relatdrio final de execucao do objeto;

Il - os relatérios parciais de execugdo do objeto, para parcerias com duragao superior a
um ano;

Il - relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo e os demais documentos registrados
na subclausula terceira da clausula décima primeira.

SUBCLAUSULA NONA. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das
metas previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico,
avaliara os efeitos da parceria.

SUBCLAUSULA DECIMA. Na hipétese de a analise de que trata a subclausula oitava
concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou
evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao do parecer técnico
conclusivo, notificara o(a) PARCEIRO(A) para que regularize a documentacao. PA -
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SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. O(a) PARCEIRO(A) devera observar os
seguintes prazos:

| - a prestagao de contas anual devera ser apresentada no prazo de 30 (trinta) dias apos
o fim de cada exercicio, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitagdo prévia (§ 1°. Do art. 59 do Decreto (Federal) n°. 8.726/2016);

Il — a prestagdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa)
dias a partir do término da vigéncia da parceria (art. 69 da Lei (Federal) n°. 13.019/2014
e § 3° do art. 9° do Decreto (Estadual) n° 30.874/2017), prorrogavel por até 30 (trinta)
dias, mediante justificativa e solicitagao prévia;

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA O parecer técnico conclusivo da prestagdo de
contas final embasara a decisdo da autoridade competente e podera concluir pela:
| - aprovagao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e
das metas da parceria;
Il - aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o
objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario; ou
Il - rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) omissao no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano
de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo,
por qualquer dos participes, desde que comunicada esta intencdo a outra parte no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacées e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

PARAGRAFO UNICO. O Termo de Fomento sera rescindido unilateralmente pela
SEASIC nas seguintes hipoteses:

a) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugao parcial do
objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo
Secretario de Estado, conforme previsto nos §§ 3° e 4° do art. 34 do Decreto n. 8.726 de
2016; e

b) caso haja irregularidade ou inexecucao parcial do objeto, nos termos do art. 61, § 4°,
inciso I, do Decreto n. 8.726, de 2016.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdao ou extingdo deste Termo de Fomento, a
OSC devera restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os saldos financeiros
remanescentes.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os recursos a serem restituidos na forma do caput
incluem:
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| — o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na conta
bancaria especifica, inclusive o proveniente das receitas obtidas nas aplicagées
financeiras realizadas e nao utilizadas no objeto pactuado;

Il - os valores relacionados a irregularidade ou inexecucao apurada ou a prestacdo de
contas nao apresentada, na forma do art. 61 do Decreto (Federal) n° 8.726/2016;

Il — o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos, na hipotese de
dissolugao da OSC ou quando a motivacao da rejeicdo da prestagcéo de contas estiver
relacionada ao uso ou aquisicao desses bens.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a
instauracdo de Tomada de Contas Especial, conforme art. 52 da Lei (Federal) n°
13.019/2014.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Os débitos a serem restituidos pelo(a) PARCEIRO(A)
serao apurados mediante atualizagdo monetaria, acrescido de juros calculados da
seguinte forma:
| - nos casos em que for constatado dolo do(a) PARCEIRO(A) ou de seus prepostos, 0s
juros serao calculados a partir das datas de liberagcao dos recursos, sem subtracéo de
eventual periodo de inércia da administragao publica quanto ao prazo de que trata o § 3°
do art. 69, do Decreto (Federal) n® 8.726/2016; e
Il - nos demais casos, os juros serao calculados a partir:
a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo do(a) PARCEIRO(A) ou
de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da
parceria; ou
b) do término da execucgéo da parceria, caso ndo tenha havido a notificagéo de que
trata a alinea “a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia da
SEASC quanto ao prazo de que trata o art. 13 do Decreto (Estadual) n°
30.874/2017.

SUBCLAUSULA QUARTA. Os débitos a serem restituidos pelo(a) PARCEIRO(A)
observarao juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagao e de
Custodia - Selic para titulos federais, acumulada mensalmente, até o dltimo dia do més
anterior ao do pagamento, e de 1% (um por cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DA TOMADA
DE CONTAS ESPECIAL

Nos termos do art. 73 da Lei (Federal) n® 13.019/2014, dos artigos 10 e 12 do Decreto
(Estadual) n° 30.874/2017, e dos artigos 71 a 74 do Decreto (Federal) n® 8.726/2016, a
administragéo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com oérgaos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo néo superior a 02 (dois) anos; e

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a SEASIC, que sera concedida sempre que o(a) PARCEIRO(A)
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ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sangéo aplicada com base no inciso |I.

PARAGRAFO UNICO. A SEASIC determinara a instauragdo da Tomada de Contas
Especial nas seguintes hipéteses:

| - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria e o(a) PARCEIRO(A) nao devolva
os valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a
prestacao de contas nao apresentada no prazo determinado; e

Il - no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, caso o(a) PARCEIRO(A) ndo devolva
os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucdo do objeto
apurada ou com a prestacdo de contas nao apresentada, ou ndo providencie o
ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da
Lei (Federal) n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AGAO PROMOCIONAL

Em qualquer agao promocional relacionada com o objeto do presente Termo de
Fomento, sera obrigatoriamente destacada a participacdo da SEASIC, observado o
disposto no §1° do art. 37, da Constituigao.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O(a) PARCEIRO(A) devera disponibilizar para a SEASC a
arte final do material produzido e seus formatos acessiveis.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A SEASIC fica autorizada a reproduzir o contetido do
material produzido em todos os paises que achar conveniente e na rede mundial de
computadores (INTERNET).

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Para garantir acessibilidade ao contetdo das publicagées,
todo material produzido devera apresentar os seguintes dispositivos:

| - toda obra impressa dever ser acompanhada de midia digital acessivel contendo, ao
menos, um formato de texto com descrigao das imagens;

Il - a impressdo em Braille podera ser exigida a depender da tiragem, plano de
distribuicao previsto no projeto aprovado e analise da SEASIC;

[ll - no caso de obra audiovisual, serdo exigidos, no minimo, legenda, janela com
interprete de libras, audio descricdo e menu com audio; e IV. no caso de obra de audio,
devera ser disponibilizada a transcricao em texto.

SUBCLAUSULA QUARTA. Todo e qualquer material a ser produzido para impressao
e/ou divulgacdo devera ser submetido a analise e aprovacao prévia da SEASIC —, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, e, ap6és sua publicacdo, devera ser
destinado 5% (cinco por cento) das edigdes a SEASIC.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DOS BENS REMANESCENTES

Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo do presente Termo de
Fomento, e que, em razao deste, tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos serdo de propriedade do (a) PARCEIRO(A), nao sendo permitida sua
utilizagao em qualquer outra agdo que nado esteja dentro do escopo do objeto pactuado.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a
titularidade dos bens remanescentes permanecera com o(a) PARCEIRO(A), observados
os seguintes procedimentos:

| - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacdo da rejeicao nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo
do dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeigao estiver relacionada
a0 seu Uso ou aquisicao.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Na hipétese de dissolugao do(a) PARCEIRO(A) durante a
vigéncia da parceria, o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera
ser computado no calculo do valor a ser ressarcido.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGAGAO

Em razéo do presente Termo de Fomento, o(a) PARCEIRO(A) se obriga a mencionar
em todos os seus atos de promogéo e divulgagao do projeto, objeto desta parceria, por
qualquer meio ou forma, a participagdo da SEASIC, de acordo com o Manual de
Identidade Visual desta.

PARAGRAFO UNICO. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Fomento devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracao de valor ou ampliagéo da execugéo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicagao do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual
devera ser providenciada pela SEASIC no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da
respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Os participes procuraréo resolver administrativamente eventuais duvidas e controvérsias
decorrentes do presente ajuste. Nao logrando éxito a solugao administrativa, sera
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Fomento o foro da
Justica Estadual. E, por assim estarem plenamente de acordo os participes obrigam se
ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos no presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.
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Aracaju-SE, 10 de Outubro de 2025.

LA L A «jf\‘\ ot <ll(""~‘-“{‘.

AL\‘INE REGINA SANTOS DA CONCEICAO
Coordenadora Geral Do Instituto Lélia Gonzalez

ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI
Secretaria De Estado Da Assisténcia Social, Inclusdo E Cidadania

TESTEMUNHAS:
13

CPF n°
28

CPF n°
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PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS DO CONCEDENTE
1.1 IDENTIFICACAO DO CONCEDENTE

Orgao/Entidade Concedente CNPJ
Secretaria Estadual da Asisténcia Social, Incluséo e

Cidadania 34.841.168/0001-23
Endereco

Av. Hermes Fontes, 2120, Bairro Grageru

Cidade UF | CEP DDD/Telefone
Aracaju SE |49045-760 79 3179-7676
Email

gabinete@seasic.se.gov.br

1.2 RESPONSAVEL LEGAL DO CONCEDENTE

Nome do Responsavel CPF

Erica Lima Cavalcante Mitidieri XXX.373.105-XX

X XXX908 SSP/SE Secretaria de Estado
ENDERECO | CEP
G

Cidade UF DDDI/Telefone
Aracaju SE 79 3179-7676
Email

gabinete@seasic.se.gov.br

2- DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

2.1 IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Entidade Proponente CNPJ
INSTITUTO DE EDUCACAO, ARTE E ESTUDOS 07.986.800/0001-72
AFRO-BRASILEIROS “INSTITUTO LELIA

GONZALEZ"

Endereco

Pureza Bomfim n°® 545, Bairro Santos Dumont.

Cidade UF | CEP DDD/Telefone
Aracaju SE |49.087-500 (079)988156164
Email

institutoleliagonzalezsergipe@gmail.com

-

v
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2.2

RESPONSAVEL LEGAL DO PROPONENTE

Aline Regina Santos da Conceicdo

Nome do Responsavel Legal pela Entidade

CPF
xxx.001.985-xx

RG / Orgao expedidor
x.xxx.404-5 SSP/SE

Cargo / Funcao
Coordenadora Geral

Enderego CEP

49140-000
Cidade UF :Z())?D/Telefone
Barra dos Coqueiros SE ‘

Email
aline_regin85@yahoo.com.br

2.3

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Nome do Responsavel pelo Projeto
Moacir Fabio Santos da Cruz

CPF
XXX.746.765-xx

RG / Orgao expedidor
xxx.680 SSP/SE

|

Cargo / Fungao
Secretario Executivo

Enderego CEP

' G
Cidade | UF DDD/Telefone
Barra dos Coqueiros ‘ Se 7

Email
institutoleliagonzalezsergipe@gmail.com

3- DESCRICAO DO OBJETO

Identificagdo do Objeto (custeio)

e Entidades Negra de Sergipe que atuam na
protecao e garantia dos direitos humanos.

Realizagéo de ciclo de formagéo para Organizagées

—

Periodo de Execugéo ,

Inicio Término
Outubro de | Outubro de
2025. 2026.

Problema a ser resolvido

As Organizagoes e Entidades Negras de Sergipe enfrentam desafios significativos

Av. Hermes Fontes, 2120-Anexo a Caixa Econdmica, Bairro Grageru. Aracaju - Sergipe CEP: 49045-760

Fone: (79) 3179-7676
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para se fortalecerem nas préprias comunidades junto as politicas publicas de
igualdade racial de forma transversal. Alguns dos problemas identificados incluem:
a nao fomalizagao da entidade, limitagdes de recursos, falta de capacitagéo e
habilidades, desigualdade de acesso a servigos ,a falta de participagao no controle
social, transversalidade de género e interseccionalidades o que agravam e
fragilizam algumas agdes em favor da promogéao da igualdadde racial.

Resultados esperados

Com a execugao do ciclo de formagao, esperamos alcangar os seguintes
resultados: Fortalecer as organizagoes e entidades negras de Sergipe para que
elas possam atuar de forma mais eficaz na protegéo e garantia dos direitos
humanos;Desenvolver habilidades e competéncias para as organizagdes e
entidades negras gerenciarem projetos e programas de forma eficaz.Melhorar a
participagéo no controle social para garantir que as politicas e programas de
assisténcia social sejam mais eficazes e responsivos as necessidades da
comunidade; Promover a igualdade racial e a justi¢a social para a comunidade
negra em Sergipe.Fortalecer a capacidade institucional das organizagées e
entidades negras para implementar politicas publicas de igualdade racial de forma
transversal:Aumentar a visibilidade e reconhecimento das organizagoes e
entidades negras de Sergipe como atores importantes na promogé&o da igualdade
racial.

Publico-alvo
Direto: Membros das organizagoes e entidades negra de Sergipe
Indireto: Pesssoas engajadas na luta antirracista.

4- ATUAGAO E PROJETOS DESENVOLVIDOS PELO PROPONENTE

Consideracdes gerais

O Instituto de Educagao, Arte e Estudos Afro-Brasileiros Lélia Gonzalez &
uma organizagao nao governamental sem fins lucrativos, fundada em 21 de
agosto de 2001, em Aracaju, Sergipe. Nossa missao € combater de forma
sistematica e ativa a desigualdade racial e social no Brasil, promovendo ética,
cidadania, direitos humanos, paz e democracia.

Com uma trajetéria pautada pelo compromisso com a educagao e a inclusao, o
Instituto criou uma Cooperativa Educacional pioneira no estado, voltada
principalmente para o povo afrodescendente. Essa iniciativa tem contribuido
para o acesso ao ensino superior, fortalecimento da autoestima, geragao de
emprego e renda, além de mitigar os efeitos das desigualdades sociais. Nosso
trabalho é orientado por principios democraticos, priorizando o atendimento a
pessoas em situagdo de vulnerabilidade, sempre com o objetivo de promover
igualdade e desenvolvimento humano.

Experiéncia prévia
O Instituto de Educacéo, Arte e Estudos Afrobrasileiros, foi legalmente
constituida em 24/02/2006, personificando a resisténcia e o enfrentamento a

Av. Hermes Fontes, 2120-Anexo a Caixa Econdmica, Bairro Grageru. Aracaju - Sergipe CEP: 49045-760 ﬁ &
Fone: (79) 3179-7676 / 2

17 of 25 27/11/2025, 11:29



Termo de fomento n. 053-25 - Plano de Trabalho - INSTITUTO DE... file://///172.28.64.134/doc/USCI/TEMP/TERMOS%20DE%20FO...

2

e =

GOVERNO DE SERGIPE )
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA

legislacéo racista e persecutéria. Dentre incontaveis servigos prestados a
sociedade, a agao de maior visibilidade organizada pelo Instituto Lélia Gonzalez
foi o Projeto Keto Cultural,tendo como a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e o MNU apresentando oficinas de percussao, danca afro, samba,
maracatu, capoeira e formacgao politica;

Em parceria com O MNU foi realizada Seminario - “MNU: POLITICA , CULTURA
E HISTORIA. AONDE QUE CHEGAR O MNU?” que teve como a finalidade
principal promover a discussao, o debate e a reflexao sobre questdes
relacionadas a raga, etnia, identidade e direitos humanos, com foco na
experiéncia e na luta dos negros e negras. Pode-se ser feita uma analisar a
realidade social, politica cultural e historia do MNU; REDE INTERNACIONAL:
JULHO DAS PRETAS - DIA DA MULHER NEGRA LATINA-AMERICANA E
CARIBENHA O projeto teve como sua finalidade proporcionar a criancas
negras e nao negras referencias positivas acerca da negritude, fortalecendo o
processo de construgdo de identidade que respeite e valorize a diversidade 4
étnico-racial; combater o racismo a partir de perspectiva afrocentrada combater
a intolerancia religiosa e utilizar saberes ancestrais e valores culturais africano
como ferramenta emancipatéria e descolonizadora. Em alus&o ao julho das
pretas, em que se comemora internacionalmente o dia 25 de julho, Dia da
Mulher Negra Latino-americana e Caribenha. Assim, contribuir para construgao
da infancia livre, auténoma, parceira na mudanga social. O projeto é de parceria
entre o Instituto de Educacgao Arte e Estudos Afro-brasileiro e a Secretaria de
Assisténcia Social da Barra dos Coqueiros.

5- VALORES
Valor Global Valor de Repasse Valor de Contrapartida
R$ 24.500,06 R$ 25.000,00 R$ 0,00

Origem do valor de repasse
Emenda Impositiva Estadual 2025

Autor(a) e valor da Emenda
Deputada Estadual Linda Brasil - R$ 25.000,00.

6— CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Meta Etapa Especifica¢ | Indicador Fisico Duracgao

ao
Unidade | Quantidade | Inicio Término
de
medida

o 1.1 Prestacao de | und 01 10/2025 | 10/2026
zg@ servico de
assessor(a)
administrativ

Av. Hermes Fontes, 2120-Anexo a Caixa Econdmica, Bairro Grageru, Aracaju - Sergipe CEP: 49045-760
Fone: (79) 3179-7676
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o(a) para
apoio na
gestao
administrativ
a, financeira
=
documental
do projeto,

1 incluindo
organizacao
de arquivos,
controle de
pagamentos,
apoio na
elaboragao
de relatorios
técnicos e
financeiros,
acompanha
mento de
prazos e
suporte na
prestacao de
contas,
durante os
12 meses de
execucao do
projeto.
Contratacao
via emissao
RPA.

1.2 Contratar und 01 10/2025 | 10/2026
contador
para
prestagao de
contas.

1.3 Contratar h/a 08 10/2025 | 10/2026
Facilitador
para a
formagcao em
“Assessoria
para
formalizacéo
das
Entidades”

1.4 Contratar h/a 08 10/2025 | 10/2026

Av Hermes Fontes, 2120-Anexo a Caixa Econdmica, Bairro Grageru. Aracaju - Sergipe CEP: 49045-760
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Facilitador
para a
formacgao em
Formagao
Politica
sobre a
fiscalizacao
das Politicas
Publicas de
Igualdade”

1.5

Contratar
Facilitador
para a
formacao em
“A Politica
Publica de
Igualdade
Racial:
Transversali
dade de
género e
intersecciona
lidades”.

h/a

08

10/2025

10/2026

1.6

Contrarar
Filmaker
para
captacao d
imagens e
audios para
comprovaca
0.

Diaria

03

10/2025

10/2026

1

Contratar
apoio |

Diaria

03

10/2025

10/2026

1.8

Contratar
Apoio |

Diaria

03

10/2025

10/2026

2.1

Comprar o
materiais de
expediente
para as
Formacées

und

Conforme o
Plano de
Aplicagdo.

10/2025

10/2026

2.2

Comprar o
materiais
limpeza para

und

Conforme o
Plano de
Aplicacao.

10/2025

10/2026

Av. Hermes Fontes, 2120-Anexo a Caixa Econémica, Bairro Grageru. Aracaju - Sergipe CEP: 49045-760
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2 as
Formacgdes
2'3 Comprar o und Conforme o | 10/2025 | 10/2026
materiais Plano de
graficos para Aplicagao.
as
Formacgoes.
2.4 Comprar und Conforme o | 10/2025 | 10/2026
alimentos as Plano de
Formacées. Aplicagao.
3 3.1 Contratar und 01 10/2025 | 10/2026
Exposigéao:
EXPOSIGCAO
FOTOGRAFI
CA NOSSA
REALEZA

7- METODOLOGIA

Metodologia

O projeto que envolve o ciclo de formagéo para Organizagoes e Entidades
Negras de Sergipe sera realizado em trés etapas tendo elas temas diferentes.
Para participagao seréo feitas inscricoes previas para cada uma das formagoes
com critério de participagdo membros das entidades negras e pessoas que
lutam pela a causa antirracista; tera a ofertar de 50 vagas cada formacao,
totalizando de 150 pessoas atingidas de forma direta e indireta. Para ministrar
as formagdes serdo contratos profissionais que interpretam as areas de
conhecimento de cada tematica. A primeira formagao: “Assessoria para
formalizagdo das Entidades” cuja ementa engloba assuntos como: Acesso a
recurso, Parceria e colaboracéo, Protegao de direitos e Desenvolvimento de
Projeto, tendo duragao de 8 h, divididas no turno matutino e vespertino,loca:
Instituto Lélia Gonzalez, situada a rua Pureza Bomfim n°® 545, Bairro Santos
Dumont. A segunda “Formagcao Politica sobre a fiscalizagao das Politicas
Publicas de Igualdade” cuja a ementa s&o:Introdugdo as politicas publicas de
igualdade Racial: Conceitos basicos sobre politicas publicas de igualdade e sua
importancia;Legislacéo e regulamentagéo: Legislagdo e regulamentacao
aplicavel as politicas publicas de igualdade;Fiscalizagdo e monitoramento das
politicas publicas de igualdade;Participacdo social e controle social na
formulagao e implementagéo de politicas publicas de igualdade;Desafios e
oportunidades para a fiscalizagao das politicas publicas de igualdade racial,com
duracao de 8 h, divididas no turno matutino e vespertino. A terceira formagao “A
Politica Publica de Igualdade Racial: Transversalidade de género e
interseccionalidades, cuja ementas sao: Transversalidade de

Av. Hérmes Fontes. 2120-Anexo a Caixa Econémica, Bairro Grageru. Aracaju - Sergipe CEP: 49045-760 > - 0
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género;Interseccionalidades e seu impacto nas politicas publicas de igualdade
racial;Desafios e oportunidades para a implementacao eficaz das politicas
publicas de igualdade racial. com duragao de 8 h, divididas no turno matutino e
vespertino, local: Centro de Criatividade. Nessa terceira e ultima formacao
contara com EXPOSICAO FOTOGRAFICA NOSSA REALEZA A exposicao
“‘NOSSA REALEZA” nasce como um ato de afirmacgao, resisténcia e celebragao.
Por meio da fotografia, buscamos combater o racismo nao apenas denunciando
suas marcas, mas, sobretudo, exaltando a beleza, a for¢a e a diversidade das
pessoas negras. Ao final de cada formacao serdo entregue os certificados de
conclusao. Visando garantir a adequada execugao administrativa, financeira e
operacional das atividades previstas na presente proposta, faz-se necessaria a
contratagédo de uma Assessora Administrativa. Esta profissional atuara no
suporte as atividades de controle de documentos, organizagao de processos
administrativos, apoio na elaboragao de relatérios técnicos e financeiros, gestao
de arquivos, controle de pagamentos, acompanhamento de prazos, prestagéo
de contas, além de auxiliar na logistica das atividades previstas no plano de
trabalho.A contratagdo deste servico é fundamental para assegurar a correta
aplicagao dos recursos, a transparéncia e a efetividade dos procedimentos
administrativos, de acordo com as normas do Marco Regulatério das
Organizagbes da Sociedade Civil (Lei 13.019/2014), bem como com as
exigéncias do 6rgao concedente. Além disso, para garantir a realizagdo segura,
eficiente e acolhedora de todas as etapas formativas, sera necessaria a
contratagcéo de duas pessoas para a fungéo de Apoio |. Essas profissionais
serao responsaveis por tarefas de suporte logistico e operacional durante as
formagdes, incluindo o acolhimento dos participantes, organizagao dos
ambientes, controle de listas de presencga, apoio na montagem e desmontagem
dos espacos, distribuicdo de materiais e auxilio em situagées diversas que
demandem pronto atendimento.

8- PLANO DE APLICAGAO (R$ 25.000,00)

Descricdao do |Meta/ |Cédigo |Valor Unidade | Quantida | Valor total
item Etapa |de unitario |de de

corres | natureza medida

ponde |de

nte despesa
Caneta 2/21 |3.3.50.41 |R$ 35,00 |cx 03 R$ 105,00
esferografica
Resma A4 2/21 |[3.350.41 |R$ 28,90 |pct 03 R$ 86,70
Piloto para 2/21 |3.3.50.41 |R$ 48,00 |cx 01 R$ 48,00
quadro branco
Papel Kraft 2/21 |[3.3.50.41 |R$ 1,00 |unid 10 R$ 10,00
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Grampeador 2121 3.3.50.41 | R$ und 02 R$ 20,00
10,00
Grampo 2/21 |3.3.50.41 [ R$6,00 und 01 R$ 6,00
Almofada de 2/21 |3.3.50.41 |R$7,00 und 02 R$ 14,00
tinta
de carimbo
Tinta de 2/21 |3.3.50.41 | R$ 8,00 und 01 RS 8,00
carimbo
Fita adesiva 2/21 3.3.50.41 | R$3,50 und 03 R$ 10,50
tranparente
larga
Bloco de 2/2.3 3.3.50.41 |[R$ 7,00 |und 150 R$ 1.050,00
anotagoes
Ecobag 2/2.3 3.3.50.41 | R$ 18,00 |und 150 R$ 2.700,00
personalizada
Panfletos 2/2.3 3.3.50.41 [R$ 0,32 |und 500 R$ 160,00
Boton 2/2.3 3.3.50.41 | R$ 3,80 und 150 R$ 570,00
Banner 2/2.3 3.3.50.41 | R$ 80,00 |und 01 R$ 80,00
Agua mineral |2/2.4 3.3.50.41 | R$ 0,67 und 115 R$77,05
no copo
guardanapo 2/24 3.3.50.41 [ R$1,60 pct 10 R$16,00
Copo 2/2.4 3.3.50.41 | R$ 4,45 pct 05 R$ 22,25
descartavel
Papel 2/2.2 3.3.50.41 |R$ 4,15 |pct 04 R$16,60
higienico
Colher 2/2.4 3.3.50.41 | R$2,90 pct 03 R$ 8,70
descartavel
para refeigao
Garfo 2/2.4 3.3.50.41 | R$6,75 pct 04 R$27,00
descartavel
para refeicao
Colher 2/2.4 3.3.50.41 [ R$ 3,10 pct 03 R$ 9,30
descartavél
para
sobremesa
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Café em Po 2/2.4 3.3.50.41 | R$15,98 |und 06 R$95,88
250g
Aclcar 2/2.4 3.3.50.41 | R$3,75 kg 02 R$7,50
Leite em po 2/24 |[3.35041|R$8,60 und 02 R$17,20
Biscoito de 2/2.4 3.3.50.41 [ R$4,59 und 10 R$45,90
Agua e sal
Biscoito Doce |2/2.4 3.3.50.41 | R$6,05 und 10 R$60,50
Adocante 2/2.4 3.3.50.41 | R$8,99 und 02 R$17,98
Lanche 2/2.4 3.3.50.41 | R$10,00 [ unid 150 R$1.500,00
Almocgo 2/2.4 3.3.50.41 | R$ 20,00 |und 150 R$ 3.000,00
Contratar 1749 3.3.5041 [R$ und 01 R$ 5.000,00
assessoria 5.000,00
admistrativa
temporaria
para execucgao
das
formacgoes.
Contador 1/1.2 3.3.50.41 | R$ und 01 R$ 1.250,00
1.250,00
FORMADOR: |1/1.3 3.3.50.41 | RS h/a 08 R$ 1.120,00
“Assessoria 140,00
para
formalizacao
das
Entidades”
FORMADOR: |1/14 3.3.50.41 [R$ h/a 08 R$ 1.120,00
“Formacgao 140,00
Politica sobre
a fiscalizagao
das Politicas
Publicas de
Igualdade™
FORMADOR: [1/1.5 3.3.50.41 | R$ h/a 08 R$ 1.120,00
A Politica 140,00
Publica de
Igualdade
Racial:
Transversalida
de de género
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e
interseccionali
dades”
Filmaker 1716 3.3.50.41 | R$ und 01 R$ 1.200,00
1.200,00
Contratar 117 3.3.50.41 |R$ Diaria 03 R$ 900,00
Apoio | 300,00
Contratar 1/1.8 3.3.50.41 | R$ und 03 R$ 900,00
Apoio | 300,00
Contratar 3/3.1 3.3.50.41 | R$ und 01 R$ 2.000,00
Exposicao: 2.000,00
EXPOSIGAO
FOTOGRAFIC
A NOSSA
REALEZA
TOTAL R$ 24.500,06

9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1.00)

Numero da | Responsavel | Valor Previsao de Meta/Etapa

Parcela desembolso associada
Més Ano

Parcela Concedente R$ Outubro 2025 Todas

Unica 25.000,00

10-ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL DO PROPONENTE OU DO
RESPONSAVEL LEGAL DO EXECUTOR

ALINE REGINA SANTOS DA CONCEIGAO
Coordenadora Geral Do Instituto Lélia Gonzalez
11- APROVAQAO PELO CONCEDENTE:

Plano de Trabalho Aprovado conforme Parecer N° 5365/2025 — CCAC — PN -
PGE/SE

ERICA LIMA CKVALCANTE MITIDIERI
Secretaria De Estado Da Assisténcia Social, Inclusao E Cidadania

Aracaju, 10 de Outubro de 2025.
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