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' CONTRATO N° 159/2017 S “‘%%
: o : : [ .
PREGAO ELETRONICO N° 233/2017 g g;”;m“i g
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+ME

02, INACIO
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{(79) 3215-6000 / 99897-1487

emiaj1503@hotmail.com »
106.867.314/0001-72 ‘

GRACE KETLIN DOS SANTOS SILVA

044.245.918-73

3.197.012.5 SSP/SE

0o préfsente contrato estd de acordo com a Lei n° §

legislagdo suplementar, rege:ndowse pelas cléusulas e condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 55, inciso I, da Lei n® 8.666/93 ).
0 prés.ente Contrato tem por objeto a execugliol

1666/93 ¢ sua

de servigos

terceirizados, com intermediagtio de mo de obra nas categorias de agent

de limpeza,

Jjardineiro, cabo de turma, recepeionista, gargom, porteiro, motorista, secretirio executivo, e

atendente turistico, para atender as necessidades da Secretaria de Estado

Inclusfio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos - SEIDH e §

Mulher, da
as unidades,

g a0 Pregfio n®

&
crent
K

233/2017, os integrantes a es_fte independente de transcriggo,

i
H
i

H
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@ Telefone: (0xx79)- 31 79.1943,

i




)

D

a0 g
A
?x;‘;‘) Qﬁ»},

&
* ~ : : % RUBRICA :
ESTADO DE SERGIPE B s

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, DA INCLUSAO E ASSISTENCIA SOCI4L,, DO i e
4 TRABALHO E DOS DIREITOS HUMANOS | %S0 w20,

L)
£
Qu

A%
[5e
¥,

| Zf/ FILS o 3;”‘ ﬁ
- CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS (art. 55, 6.
- 1L da Lei n° 8.666/93). | , . y

o ’\yﬁ,;_ o Qr"l,:’./
Os setvicos serfio prestados conforme descrigéio do projeto basico &7+
disposto na clausula quinta deste instrumento.

i '

CLAUSULA TERCEIRA . DO PRECO. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art, 55.
inciso 111, da I ei n° 8.666/93), ' A

O valor mensal do contrato é de RS 248.381 276 (duzerﬁ
aito mil trezentos ¢ oitent?n € um reais e seteuta e seis centavos). A confratante somente
pagard A contratada pela efetiva execugdio dos servigos, apos liquidacsio da ob gagio,

: § 1° - O pagamento serd efetuado mensalmente apos liquidagsio da
despesa por meio de crédito em conta corrente indicada pelo licitante(s) ve dor{es), até o
10° (décimo) dia do més subsegiiente 2 realizagtio do servigo, mediante a presentactio de
Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo Setor responsavel pelo recebimento da
Secretaria de Estado da Muther, da Inclusdo ¢ Assisténeia Social, do Traball e dos Direjtos

'§ 2° ~ A contratante reterd 11% (onze por cento) do valgr bruto da nota
fiscal, do recibo ou da fatura para posterior- recolhimento & Previdéncia| Social, caso a
contratagio se configure como cesso de mio de obra ou empreitada, conforme artigos 112 a
117 da Instrugéio Notmativa RFB no. 971, de 13 de novembro de 2009, ‘

§ 3° - Cabe ao Estado de Sergipe promover a retengfio do| ISSQN nos
casos previstos na legislacio do municipio competente para arrecadagdo do tribjto.

§ 4° - Para fazer jus ao pagamento, a empresa dev
juntamente com o documento de cobranga, prova de regularidade perante o|
Certiddes Negativas de Débitos junto s Fazendas Federal (abrangendo os déb

tributos federais, 4 divida ativa da Unigo, e as contribui¢des previdencidrias
Estadual ¢ Municipal do domicilio do contratado,

td apresentar,
GTS ~ CRF,
tos relativos a
? de terceiros),

§ 5°- N enhurn pagamento serd efetuado 3 Contratada, en: uanto houver
pendéncia de liquidag8o de obrigacfio financeira, em virtude de penalidade ou
contratual, '- :

§6° - “;Nﬁo havers, sob hipétese alguma, pagamento éntec; ado. \#\§

§ 7° - No caso de atraso de pagamento, seri utilizado, p:
do valor mencionado no caput desta Clausula, o Indice Nacional de Precos ao|
INPC/IBGE, ‘ '

-§ 8- Caso se faca necesséria 4 reapresentagdo de
Fiscal/Fatura por culpa do ¢ ontratado, o prazo previsto no § 1° reiniciar-se-4 a ‘
da respectiva re-apresentagio.

§ 9° - Garante-se a0 Contratado o direito de manutengio do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, nos termos do art. 635, Il, “d” da Lei 8.666/93, a ser

Enderago: Rua Santa Luzia, 680 - Bairro Sao Jose - Aracaj/SE - _ 2
& Telefone; (0xx79)- 31791943, . .
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TRSABALHO E DOS DIREITOS HUMANOS

efetivado por meio de Tennfo Aditivo.

. § 10~ Nos. casos em que houver possibilidade de
contrato, a Administragio ipoderd repactuar com o contratante, com vig
pregos ¢ condigBes mais vantajosas. '

L § 11 - O prego sers reajustivel (repactuado) toda
alteragdo dos custos do servigo em decorréncia do acordo, convengio ou dis

respectiva categoria, obedecendo-se o8 indices e valores homologados pela a
mediante a celebragiio de termo aditivo.

de 01 (um) ano, contado:

S s OF

) -

[ ,
= e’iUBfi"iCA%mu

prorrogagéio ‘o E

5 & obtengiio db, Ars;o
Ty o

vez que houver

idio coletivo da

oridade federal,

§ 12 + A repactuagio somente podera ocorrer apés o in terregno minimo

a) da data da apresentagfio da proposta ou do orgamento a que a

proposta se referir, que, neste dltimo caso, serd a
convengdo, dissidio coletivo de trabalho oy equivalente

data do acordo,
J que estipular o

aumento do salério minimo, vedada, em todo caso,

@ inclusfio, por

salario vigente 4 época da apresentagdo da proposta, ou )Einda, a data do

ocasido da repactuagio, de antecipagdes e de beneficig

anteri@rmente;

b) da data da Gltima repactuagsio.

ndo previstos

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA (Art. 55, inciso IV. da Lei n° 8.666/93).

0 prefsente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir

da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com vistas 3 obteng
condigGes mais vantajosas para a Administracfio, na forma do art, 57, daLei

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO:
Os servigos serdo prestados nas datas e hordrios de

supletivamente, na proposta de pregos.

~

0 de precos e
.666/93,

idos no projeto

bésico, nas condi¢des estipuladas nos termos de referéncia o 1o projeto basico, bem como, ’&)&Q

§1°- 0 seu recebimento dar-se-4 de acordo com o artiga [73, incisos I e

11, alineas “a” ¢ “b” da Lei n" 8.666/93.

§2°- 0 recebimento provisério-ou definitivo do objeto do contrato ngo

exclui a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela per

do contrato.

ita execucdo

~

Vilda Lei n. ©

CLAUSULA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 55, inciso
8.666/93), | | |

As despesas com o pagamento do referido objeto corrersio por conta da

dotaglio orgamentéria abaixo especificada;

Enderego: Rua Santa Luzia, 680 - Bairo S4o Jose — Aracaju/SE

W Telefone: (0xx79)- 31791943, :
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A

CLAUSULA SETIMA - I

inciso VII e XIIL da Lei n® 8.666/93). :

I-A CONTRATADA, durénte a vigéneia deste Contrato, compromete-se a: |

a)
b)

)
9

e

f)

4]

h)

k)
D

A execugso dos servgigos deverd ser realizada por profissionais devidaj
A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretamente

ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do servig

sua responsabilidade

O DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES (at, 55.

*

a fiscalizag#o ou o acompanhamento pelo 6rgdio ]

ente treinados;
Administracdo

néo excluindo

teressado;

A contratada deverd reconhecer os direitos da Administragio, em ¢hso de rescisfio

administrativa previs
Manter durante toda

assumidas pela contratada, todas as condi¢des de habilitagdo exigidas

Responsabilizar-se p

agbes judiciais, movidas por terceiros, contra a

originados da execug

Resporisabilizar—se integralmente pelos servigos contratados nos term

vigente;

Selecionar e preparar rigorosamente os funcionérios

encaminhando  pe

Carteiras de Trabalho; .

Manter seu pessoal,

ta no art. 77 da Lei 8.666/93;
a execucdo do contrato, em compatibilidade co

or todas e quaisquer reclamagdes e arcar com o o

do das obrigacdes assumidas;

uniformizado, identificando-os através de crachds|

as obrigactes
licitaggo;
s decorrente e

SEIDH, por prejufzos havidos e

recente, provendo-os de Equipamento de Protegiio Individual (EPI's que se fizer

necessario, dez;tro do
Implantar de forma
servigos, de maneira

-necessidades para manutenc#o das dreas limpas;

Nomear encarregadd

s hordrios estabelecidos pela SEIDH, limpos ¢ ass
adequada a planificacgo execugdo e supervisio E
estruturada, mantendo suporte para dar atendimel

§ responsaveis pelos servicos com a missio de

andamento dos trabalhos. Estes encarregados terfio a obrigagio de se
houver necessidade a0 preposto dos servigos e tomar as providéncias pe

Assumir todas as re

dos seus funcionérios acidentados ou com mal stibito;
Cumprir os postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou
normas de seguranga ¢ medicina do trabalho,
Programa de Prevengfio de Riscos Ambientais
Médico e Satide Ocupacional;

m) Instruir os seus em

n)

aéreas de contratante
Exercer controle
dimensionando seu

sponsabilidades e tomar as medidas necess4rias

entes;
atendimento

11micipal e as

e PCMSO - Progr:

pregados quanto a orientagBes para prevengdo de

até 30 (trinta) dias apés a assinatura do contrato;

sobre assiduidade e pontualidade de seus
pessoal de maneira que as faltas efou

como também apresentar PPRA -

de Controle
incéndio nas

empregados,
folgas sejam

_automaticamente repostas sem prejuizo do numero de empregados, p
Enderego: Rua Santa Luzia, 680 — Bairro S8o Jose Aracajo/SE '
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execugdo do objeto deste contrato; o R . Fo
©

o) Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidentes de ttabéh%g, ‘
responsabilizando-se também pelos encargos trabalhistas, previdengidrios, fiscais @3- 1o
comerciais resultantes da execuciio do contrato, conforme exigéncias legais; '

p) Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade e cortesia o pessoal de

~~ todas as unidades da SEIDH e seus visitantes, obedecendo rigorogamente as suas -
normas e procedimento internos; -

q) Pagar em dia seus empregados A remuneragdo indicada na sua propj;{, e apresentar a

SEIDH, sempre que solicitados, cépias de folhas de pagamento, contracheques, etc,
relativos aos empregados alocados na execucdo dos servigos contratadps, bem como o
comprovante/guias de recolhimento dos impostos, contribui¢des do| INSS, FGTS ¢
outros tributos incidentes sobre esses servigos;

1) Responder perante a SEIDH por qualquer tipo de anulagdo ou aclo qu
ém decorréncia da Prestacfio dos servigos, bem como pelos contrato
seus empregados, mesmo nos casos em que envolvam eventuais de
eximindo a SEIDH de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

s) A contratada autoriza a SEIDH a descontar o valor correspondente ao
ou prejuizos, diretamente da fatura pertinerite ao pagamento mensal qu
ou da garantia contratual, independente de qualquer procedimer
extrajudicial; * '

) A contratada obriga-se a substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) goras, qualquer
empregado que, do ponto de vista da SEIDH, ndo estejam atendendo as suas
necessidades.

u) A contratada obrigarse a pagar adicional de insalubridade no percenmtl de 20% para
os Agentes de Limpeza da Casa Bom Samaritano, Albergue na Avenida Maranhgio n°
1042 e no Almoxarifado da Rua Goias n° 1536,

venha g sofrer
de trabalho de
is0es judiciais,

eferidos danos
lhe for devido
0 judicial ou

- CLAUSULA QITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL

A contratada deverd prestar garantia contratual, no valor gorrespondente
a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, podendo optar por fianga-barcéria, seguro-
garantia ou caugfio em dinheiro ou em titulos da divida ptblica, conforme art. 146 1, 11 e III da
Lei 8.666/93. : " .

, CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E MULTAS (Art. 7°, da Lein® 1( .320/2002).

Pela ixf:execu;:ﬁo total ou parcial do Contrato, a Secretarid de Estado do
Planejamento, ‘Orgamento e Gestio poders, garantida a prévia defesa, aplicar a (ao)
CONTRATADA (O) as seguintes sangdes: :
 I- Adverténcia;
| § Multa, observados os seguintgs limites méximos;

a) 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo| dia de atraso,
sobre o valor do fornecimento ou servigo néo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico

- Endersgo: Rua Santa Luzia, 680 - Bairo S%o Jose — Aracaju/SE 5
B Telefone: (0xx79)- 31791943, )
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de obras nfo cumprido; 4 o Figwe

b) 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigag#o niio s K
cumprida, com o consegliente cancelamento da nota de empenho ou documento eqﬁvaleﬁ% 0
: » 4 , R BT EAg
_ III - impedimento de licitar ¢ de contratar com o Estadd|de Sergipe pelo
- prazo de até 5 (cinco) anos; .

g v - Declaragio de inidoneidade para licitar ou ﬂlntratar com a
Administragio Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punico ou até que
seja promovida a reabilitaggo, ' :

§ 1° O valor da multa aplicada serd descontado do valor da garantia
prestada, retido dos pagamentos devidos pela Administragdio ou cobrado judicialmente, sendo
corrigida monetariamente, de conformidade com a variagio do IPCA, a partir do termo
inicial, até a data do efetivo recolhimento.

i

DA RESCISAQ (art. 55, inciso VIIL da Lei n° 8.
Indepéndentemente de notificagdes ou interpelagde

extrajudiciais, constituem mfotivos para rescisfio do Contrato as situagdes previ
77 e 78, ria forma do artigo 79, da Lei n° 8.666/93. -

§ 1° - O presente Contrato poders ser rescindido,
conveniéneia administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba 4 Conts
acdo ou interpelagio judicial. ‘

. § 2° - Na ocorréneia da rescisdo prevista no "caput"
nenhum Gnus recaird sobre o Contratante em virtude desta deciso, ressalvado g disposto no §
2° do artigo 79 da Lei n°. 8.666/93 ¢ alteracdes.

judiciais ou
1108 artigos

também, por -

CLAUSULA DECIMA PR] MEIRA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE @
RESCISAO (Art. 55, inciso IX. da Lei n° 8.666/93), \&\

- Na hi;fa_étese de rescisdo administrativa do presente | Contrato, a
Contratada reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que coubgr, as medidas
previstas no artigo 80, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO -

CONTRATO E OS CASOS OMISSOS (art, 55, inqiso XI1, da Lei n° 8.666/93). |

O presente Contrato fundamenta-se:

1 - nos termos do Pregﬁb Eletrénico n° 23372017 que,
simultaneamente: L ‘
@) constam do Processo Administrativo 024.000.05055/20 15-6;

Endorogo: Rua Sania Luzis, 680 - Bairto Ao Jous - Aravalo/BE 6
B Tolefone: (0xx79)- 3179-1943, . ’




) I':' ATTGRE
- ESTADO DE SERGIPE
- SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, DA INCLUSAO E ASSISTENCIA
~ TRABALHO E DOS DIREITOS HUMANOS

b) 040 contrarie o interesse piiblico; -

, I - nas demais determinagdes da Lei 8.666/93, Lof n° 10.526/02,
Decretos Estaduais n° ‘26.52{1/09 en®26.533/09.

I - nos precéeitos do Direito Ptiblico;

IV - snpletivamente, nos priﬁcipios da Teoria Geral dos|Contratos e nas
. disposi¢Bes do Direito Privado. ‘ :

¥

Pardgrafo wimico - Os casos Omissos e quaisquer ajustes que se fizerem
necessarios, em decorréneia deste Contrato, serfio acordados entre as partes, lavrando-se, na
ocasifio, Termo Aditivo. ‘

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO,

, 0 Contratante publicard, no Didrio Oficial do Estado, o extrato do
presente Contrato no prazo de 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com indicagéio da
modalidade de licitacfio e de seu ntimero de referéncia. |

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES (Art. 65, Lei n° 8.646/93),

Este ijastnnnento poderé ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93, devidamente comprovados, -

. § 1° - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condiges
contratuais, os acréscimos e/supresses que se fizerem necessérios, até o limite|legal previsto,
calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato. -

' § 2° - Nenhum acréscimo. ou supressiio poderd cx seder o limite
‘estabelecido nesta condigio, salvo as supressGes resultantes de acordo celebtados entre as
partes. ' : ‘

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

{Art. 67, Lei n® 8.666/93). ‘ &(@

o :Na forma do que dispBe o artigo 67, da Lei 8.666/93, fich designado o
(@) servidor (a) Lusia Helena Reis Gois, RG 3.178.456-9-SSP/SE, CPF 2 916.175-04,
devidamente credenciado, ao qual competird dirimir as dtvidas que surgirem no curso da
execugdo e que de tudo dard ciéneia ao credenciante (art, 67 da Lej n°8.666/93).

. 810 ~ A fiscalizagfio compete, entre outras atribui(;ﬁejs, verificar a
conformidade da execuggo do Contrato com as normas especificadas, se os procddimentos sio
adequados para garantir a qualidade desejada.

§ 2° - A aglio da fiscalizagio nfio exonera a contrafada de suas
responsabilidades contratuais, ]

Endersgo: Rua Santa Luzia, 680 — Bairo Sko Joss - AracajuSE 7 7
R Telefone: (0xx79)- 3179-1943. . ) ‘
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As pafrtes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe
como Unico competénte para dirimir as questdes que porventura surgirem
presente Contrato, com rentincia expressa por qualquer outro.

E, p

instrumento em 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, para um s6 efeito, na
(duas) testemunhas, 2 fim de que produza seus efeitos legais.

)

TESTEMUNHAS:

0.

£D0O SOBRAL

do da Mulher, da Inclusgo

e Assisténcia Sodial, do Trabalho e dos
Direitos Humanos,
CONTRATANTE

ay o
1.8 peo
oSN LS
RUBRICS, T
e
- r-’
R (o

na execucfo do

Or estarem assim, justas e contratadas, as parte

}aju/SE, 06 de Asgjgmtm de

S assinam este
presenca de 02

2017,

LTDA - ME
CONTAT,

Nome:
CPF:

e ills s oo

EMIAJ - SERVICOS TERCEIRIZADOS

Endereco: Rua Santa Luzia, 689 — Sairo S
B Telefone: (0xx79)- 31791943,

do Jose — Aracaju/SE
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A validade deste documento, ge impresso, fica sujeito a comprovagio de sua autenticidade nos re

I (primeira ) ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO DA EMPRESA Emﬁ&%ﬁ“"“ﬂﬁfcfﬂfw;@.- &
1

SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI - ME

NIRE - 28600048717
CNPJ - 06.867.314/0001-72
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GRACE KETLIN DOS SANTOS SILVA, brasileira, solteira, natural de Alt ira/PA,
nascida em 03/06/1988, Empreséaria, Cédula de Identidade n°. 3.197.012-5 SP/SE e
CPF.: 044.245.915-73, residente e domiciliada a Rua Jofo Ferreira Lima, n°. 58, Olaria,
Aracaju — SE, CEP 49.092-530, tnica sécia da Empresa EMIAJ — SE| VICOS

TERCEIRIZADOS EIRELI — ME, com sede a Rua Agustinho Monteirg | n°

. 625,

Povoado Agua Fria, Salgado/SE, CEP.: 49.390-000, registrada na MM Junta Comercial
do Estado de Sergipe, sob o NIRE 28600048717, em sessdo do dia 27/06/2017| inscrita
no CNPJ sob n° 06.867.314/0001-72, resolve alterar 0 contrato social nos \seguintes .

termos:

1 - Retira-se da empresa a Sra. GRACE KETLIN DOS SANTOS SIL
. cede e transfere de forma onerosa, suas quotas e direitos para a Admini
ora admitida,” Sra. MARIA VERALUCIA RODRIGUES DA
brasileira, solteira, natural de Serra Talhada/PE, nascida em 12/]

. Empreséria, Cédula de Identidade n°. 4.796.635 SDS/PE e CPF.: 901.
34, residente ¢ domiciliada a Rua Jodo Ferreira Lima, n°. 58, Olaria, A
SE, CEP 49.092-530.

2 - Alterar o enderego Sede da Rua Agustinho Monteiro n°, 625, Povoad
Fria, Salgado/SE, CEP.: 49390-000, para a Rua Professora Rosa Faria
Sala 02, Indcio Barbosa, Aracaju/SE, CEP. 49040-000,

3 - Alterar o dbjeto social, excluindo-se as atividades de: Construgdo de edi
Servigos de Manutenggo, reparagdo de computadores, Coleta de resid
perigosos, Servigos de organizagdo de festas, Servigos de organizago, pt

¢ promogdo de feiras e exposigdes, Reparacio e manutencdo de miqui
aparelhos de refrigeracdo e ventilagdo de uso industrial e comercial, Ativi

de sonorizagio e iluminag8io, Aluguel e locagdo de equipamenta
iluminacgo de eventos, Servigos de imunizag8o ¢ controle de pragas
Fabricagdo de uniformes profissionais,. Fabricagdo de crachds de qu
material, Fabrica¢sio delletras, letreiros ¢ placas de qualquer material,
luminosos, Servigos de plotagem, Edigdo integrada a impresso de p

folhetos, Servigos de encadernac3o, plastificagdo para terceiros, Servig
impresséo sob encomenda de outdoors, malas diretas e banners, Cop
atacadista de brindes, Servigos de escaneamento para reprodugdo de cépias

CERTIFICO O REGISTRO EM 11/10/2017 09:29 sOB N2 2017030

11703969851, NIRE: 28600048717.
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