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CONTRATO N° 049/2017
PREGAO ELETRONICO N° 006/2017

QUALIFICACAO DA CONTRATANTE

ESTADO DE SERGIPE, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, DA
INCLUSAO E DA ASSISTENCIA SOCIAL, DO TRABALHO E DOS DIREITOS
'HUMANOS, ORGAO INTEGRANTE DA ADMINISTRACAO DIRETA DO ESTADO DE
SERGIPE.

ENDERECO: RUA SANTA LUZIA, 680. | CIDADE: ARACAJU _ UF. SERG!PE:- 2
CNPJ N° 13.128.798/0013-37 o = 3 :
REPRESENTANTE LEGAL: | NOME: JOSE MACEDO SOBRAL
SECRETARIO '

ESTADO CIVIL: CASADO PROFISSAO: ADVOGADO

CPF N.° 349.506.805-87 RG N.° 616.789 SSP/SE

QUALIFICACAO DA CONTRATADA

RAZAO SOCIAL: SETTA SERVICOS ESPECIALIZADOS EIRELI ME
: RUA HENRIQUE JUSTA, 106, SALA 14, JANGA,
ENDERECO: PAULISTA/PE, CEP 53.439-190
TELEFONE: (81) 33170533
N° EO CNPJ: 12.001.889/0001-00
REPRESENTANTE
LEGAL: UBIRATAN GOMES DA COSTA
N° DO CPF: 956.256.408-82

N° DA CART.

IDENTIDADE: 10.869.327 SSP/SP

O presente contrato estd de acordo com a Lei n° 8.666/93 ¢ sua
legislagiio suplementar, regendo-se pelas cldusulas e condigbes seguintes:

CLAUSU MEIRA - DO OBJETO (art. 55, inciso 1, da Lei n° /93).

O presente Contrato tem por objeto a execugdo de servigos
terceirizados, com intermediacdo de méo de obra das categorias profissionais de copeiro e
cozinheiro, a fim-de atender as necessidades da Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusdo e
Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos, conforme especificagdes detalhadas
constantes no edital e seus anexos referentes ao Pregdo n° 006/2017, os integrantes a este
independente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTACAQ DOS SERVICOS (art. 55, inciso
II. da Lei n° 8.666/93).

Os servigos serdo prestados conforme descrigdo do projeto bésico e o
disposto na clausula quinta deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 55,
inciso 111, da Lei n° 8.666/93).

O valor mensal do contrato ¢ de RS 17.083,03 (dezessete mil oitenta e
trés reais e trés centavos) perfazendo o total anual de RS 204.996,36 (duzentos e quatro mil
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novecentos e noventa e seis reais e trinta e seis centavos). A contratante somente pagara a
contratada pela efetiva execugdo dos servigos, apos liquidagdo da obrigag@o.

§ 1° - O pagamento seré efetuado apds liquidagdo da despesa por meio
de crédito em conta corrente indicada pelo licitante(s) vencedor(es), até o 30° (trigésimo) dia
util subsequente ao més de referéncia, mediante a apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura,
devidamente certificada pelo Setor responsével pelo recebimento da Secretaria de Estado da
Mulher, da Inclusdo e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos.

§ 2° — A contratante retera 11% (onze por cento) do valor bruto da nota
fiscal, do recibo ou da fatura para posterior recolhimento a Previdéncia Social, caso a
contratagdo se configure como cessdo de méo de obra ou empreitada, conforme artigos 112 a
117 da Instrugdo Normativa RFB no. 971, de 13 de novembro de 2009.

§ 3° - Cabe ao Estado de Sergipe promover a retengéo do ISSQN nos
casos previstos na legislagdo do municipio competente para arrecadagéo do tributo.

§ 4° - Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar,
juntamente com o documento de cobranga, prova de regularidade perante o FGTS - CRF,
Certiddes Negativas de Débitos junto is Fazendas Federal (abrangendo os débitos relativos a
tributos federais, 4 divida ativa da Unido, e as contribuigdes previdencidrias e de terceiros),
Estadual e Municipal do domicilio do contratado.

§ 5° - Nenhum pagamento sera efetuado 4 Contratada, enquanto houver
pendéncia de liquidagdo de obrigago financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

§ 6° - Nio haverd, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

§ 7° - Garante-se ao Contratado o direito de manuteng@o do equilibrio
econémico-financeiro do contrato, nos termos do art. 65, II, “d” da Lei 8.666/93, a ser
efetivado por meio de Termo Aditivo.

§ 8° - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogacdo do
contrato, a Administragio poderé repactuar com o contratante, com vistas a obtengdo de
pregos e condigdes mais vantajosas.

§ 9° - O prego seréd reajustivel (repactuado) toda vez que houver
alteragdo dos custos do servigo em decorréncia do acordo, convengdo ou dissidio coletivo da
respectiva categoria, obedecendo-se os indices e valores homologados pela autoridade federal,
mediante a celebragdo de termo aditivo.

§ 10 - No caso de atraso de pagamento, sera utilizado, para atualizagdo
do valor mencionado no caput desta Clausula, o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor -
INPC/IBGE.

§ 11 - Caso se faga necesséria & reapresentagdo de qualquer Nota
Fiscal/Fatura por culpa do contratado, o prazo previsto no § 1° reiniciar-se-a a contar da data
da respectiva re-apresentagao.

C SuU ARTA - DA VIGENCIA (Art. 55, inciso IV, da Lei n® 8.666/93).

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com vistas a obten¢do de pregos ¢
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condigBes mais vantajosas para a Administragdo, na forma do art. 57, Il da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO:

Os servigos serdo prestados nas datas e horarios definidos no projeto
basico, nas condigdes estipuladas nos termos de referéncia e no projeto basico, bem como,
supletivamente, na proposta de pregos.

§ 1° - O seu recebimento dar-se-a de acordo com o artigo 73, incisos [ e
11, alineas “a” e “b” da Lei n°® 8.666/93.

§ 2° - O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato ndo
exclui a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execugdo
do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 55, inciso V. da Lei n. °
.666/93).

As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por conta da
dotago orgamentdria abaixo especificada:

'ORCAMENTARIA | ppo oo imica | ATIVIDADE | DESPESA | - RECURSO
24.404 08.122.043 2070 3.3.90.37 0130

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES (art. 55
inciso V1l e X Lei n° /93).

I - A CONTRATADA, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

a) Executar o servigo objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposigdes do
Edital e discriminag@io da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostas a
seguir:

b) A execugdo dos servigos devera ser realizada por profissionais devidamente treinados;

¢) A CONTRATADA ¢ responsével pelos danos causados diretamente a Administragéo

ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do servigo, ndo excluindo
sua responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento pelo 6rgéo interessado;

d) A contratada devera reconhecer os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei 8.666/93;

) Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas pela contratada, todas as condigdes de habilitaggo exigidas na licitagdo;

f) Responsabilizar-se por todas e quaisquer reclamagdes e arcar com 0 onus decorrente e
agdes judiciais, movidas por terceiros, contra a SEIDH, por prejuizos havidos e
originados da execugdo das obrigagdes assumidas;

g) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados nos termos da legislagdo
vigente;

h) Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar 0s servigos,

encaminhando  pessoal com fungdes profissionais devidamente registrados em suas
Endercyo: Rua Santa Luzia, 680 — Bairro Sio Jose ~ Aracajw/SE 3
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Carteiras de Trabalho;

i) Manter seu pessoal, uniformizado, identificando-os através de crachds com fotografia
recente, provendo-os de Equipamento de Protegdo Individual (EPT's) que se fizer
necessario, dentro dos horarios estabelecidos pela SEIDH, limpos ¢ asseados;

j) Implantar de forma adequada a planificagdo execugéo e supervisio permanente dos
servicos, de maneira estruturada, mantendo suporte para dar atendimento a eventuais
necessidades para manutengdo das areas limpas;

k) Nomear encarregados responsaveis pelos servigos com a missdo de garantir o bom
andamento dos trabalhos. Estes encarregados terdo a obrigagdo de se reportar quando
houver necessidade ao preposto dos servigos e tomar as providéncias pertinentes;

1) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus funciondrios acidentados ou com mal sibito;

m) Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal ¢ as
normas de seguranga e medicina do trabalho, como também apresentar PPRA -
Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais ¢ PCMSO - Programa de Controle
Meédico e Saide Ocupacional,

n) Instruir os seus empregados quanto a orientagdes para preven¢do de incéndio nas
aéreas de contratante até 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do contrato;

o) Exercer controle sobre assiduidade e pontualidade de seus empregados,
dimensionando seu pessoal de maneira que as faltas e/ou folgas sejam
automaticamente repostas sem prejuizo do nimero de empregados, para perfeita
execucdo do objeto deste contrato;

p) Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais €
comerciais resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncias legais;

q) Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade e cortesia o pessoal de
todas as unidades da SEIDH e seus visitantes, obedecendo rigorosamente as suas
normas e procedimento internos,

r) Pagar em dia seus empregados a remuneragdo indicada na sua proposta, ¢ apresentar a
SEIDH, sempre que solicitados, copias de folhas de pagamento, contracheques, etc.,
relativos aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, bem como o
comprovante/guias de recolhimento dos impostos, contribuigdes do INSS, FGTS e
outros tributos incidentes sobre esses servigos;

s) Responder perante a SEIDH por qualquer tipo de anulagdo ou agdo que venha a sofrer
em decorréncia da prestagdo dos servigos, bem como pelos contratos de trabalho de
seus empregados, mesmo nos casos em que envolvam eventuais decisdes judiciais,
eximindo a SEIDH de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

t) A contratada autoriza a SEIDH a descontar o valor correspondente aos referidos danos
ou prejuizos, diretamente da fatura pertinente a0 pagamento mensal que lhe for devido
ou da garantia contratual, independente de qualquer procedimento judicial ou
extrajudicial;

u) A contratada obriga-se a substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
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v)

w)

d)

€)

g)

h)

i)
»

k)

a 5%

empregado que, do ponto de vista da SEIDH, ndo estejam atendendo as suas
necessidades.

A contratada obriga-se a substituir, no prazo maximo de 06 (seis) horas, apés
comunicado, qualquer empregado faltoso, justificado ou ndo, para o desempenho da
fungdio da vacancia temporria, inclusive em caso de férias concedidas.

Prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
do contrato, podendo optar por fianga-bancéria, seguro-garantia ou caugdo em
dinheiro ou em titulos da divida piblica, conforme art. 56 I, II e III da Lei 8.666/93.

O CONTRATANTE, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:
Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados;

Solicitar & contratada e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente
todas as providencias necessarias ao bom andamento dos servigos;

Documentar as ocorréncias havidas, e a frequéncia dos empregados, em registro
proprio, firmado juntamente com o preposto da contratada;

Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas pela
contratada, compativel com os registros previstos no subitem anterior, no que se refere
a execugdo do contrato;

Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial
aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagoes do contrato;
Disponibilizar instalagdes necessdrias & execugado dos servigos;

Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como 0s bens de sua
propriedade que serdo disponibilizados para a execucdo dos servigos, quando for o
caso, com a indicagdo do estado de conservag@o;

Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execugdo dos
servigos;
Indicar as 4reas onde os servigos serdo executados;

Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

E vedado 3 Administragdo e seu representante, exercer poder de mando sobre os
empregados da CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis
por ela indicados.

ITAVA - TA CONT. AL

A contratada devera prestar garantia contratual, no valor correspondente
(cinco por cento) do valor do contrato, podendo optar por fianga-bancéria, seguro-

garantia ou caugdo em dinheiro ou em titulos da divida piblica, conforme art. 56 I, IT ¢ III da
Lei 8.666/93.

LA

NA - DAS PENALIDADES E TAS (Art. 7° da Lei n° 10.520/2002).

Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, a Secretaria de Estado do

Planejamento, Orcamento e Gestdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a (ao)

Endercgo: Rua Santa Luzia, 680 — Bairro Sdo Jose ~ Aracajw/SE 5
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CONTRATADA (O) as seguintes sangdes:
1 — Adverténcia;
II — Multa, observados os seguintes limites méximos:

a) 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do fornecimento ou servigo ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico
de obras ndo cumprido;

b) 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagdo ndo
cumprida, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou documento equivalente;

11 - impedimento de licitar e de contratar com o Estado de Sergipe pelo
prazo de até 5 (cinco) anos;

IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragio Pablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo.

§ 1° O valor da multa aplicada serd descontado do valor da garantia
prestada, retido dos pagamentos devidos pela Administragdo ou cobrado judicialmente, sendo
corrigida monetariamente, de conformidade com a variagdo do IPCA, a partir do termo
inicial, até a data do efetivo recolhimento.

§ 2° A contagem do periodo de atraso na execugdo dos ajustes serd
realizada a partir do primeiro dia {itil subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido
para o cumprimento da obrigag@o.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO (art. 55, inciso VIIL da Lei n°® 8.666/93).

Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou
extrajudiciais, constituem motivos para rescisdo do Contrato as situagdes previstas nos artigos
77 e 78, na forma do artigo 79, da Lei n° 8.666/93.

§ 1° - O presente Contrato podera ser rescindido, também, por
conveniéncia administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer
agdo ou interpelagdo judicial.

§ 2° - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta clausula,
nenhum Onus recaira sobre o Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto no §
2° do artigo 79 da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE

RESCISAQ (Art. 55, inciso IX, da Lei n° 8.666/93).

Na hipotese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a
Contratada reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas
previstas no artigo 80, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO

Enderego: Rua Santa Luzia, 680 — Bairro Sdo Jose - Aracajw/SE
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CONTRATO E OS CASOS OMISSOS (art. 55, inciso XII. da Lei n® 8.666/93).
O presente Contrato fundamenta-se:

I - nos termos do Pregdo Eletronico n°.006/2017 que,

simultaneamente:

a) constam do Processo Administrativo 024.000.05370/2016-7;

b) ndo contrarie o interesse publico;

11 - nas demais determinagGes da Lei 8.666/93, Lei n°® 10.520/02,
Decretos Estaduais n® 26.531/09 e n® 26.533/09.

111 - nos preceitos do Direito Publico;

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos € nas
disposigdes do Direito Privado.

Parégrafo finico - Os casos omissos € quaisquer ajustes que se fizerem
necessarios, em decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na
ocasido, Termo Aditivo.

CLAUSU ECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO.

O Contratante publicard, no Didrio Oficial do Estado, o extrato do
presente Contrato no prazo de 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com indicagdo da
modalidade de licitagdo € de seu nimero de referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES (Art. 65, Lei n°® 8.666/93).

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93, devidamente comprovados.

§ 1° - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal previsto,
calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato.

§ 2° - Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite
estabelecido nesta condig@o, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrados entre as
partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
Art. 67, Lei n° 8.666/93).

Na forma do que dispde o artigo 67, da Lei 8.666/93, fica designado o
(a) servidor (a) Lusia Helena Reis Gois, RG. 3.178.456-9-SSP/SE, CPF 235.916.175-04,
devidamente credenciado, ao qual competird dirimir as dividas que surgirem no curso da
execugdo e que de tudo dard ciéncia ao credenciante (art. 67 da Lei n°8.666/93).

§ 1° - A fiscalizagdo compete, entre outras atribuigdes, verificar a
conformidade da execugdo do Contrato com as normas especificadas, se os procedimentos séo
adequados para garantir a qualidade desejada.

§ 2° - A acgdo da fiscalizagdo ndo exonera a contratada de suas
responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
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As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe
como Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugdo do
presente Contrato, com rentincia expressa por qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s efeito, na presenca de 02
(duas) testemunhas, a fim de que produza seus efeitos legais.

Aracaiwse, 3% de Abul  de20mr.

‘:le D0 §

AE!

JOSEQ e OBRAL
Secretério de !k o da Mulher, da Incluséo
e Assisténcia\$ocial, do Trabalho ¢ dos

\!

Dirditos Humanos.
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

ome:

CPF: 343 251 OSS- 1L
5B La Jhor s Rodlswiapus

Nome:

CPF:o43. 10G. 23506

MES DA COSTA
_ Setta Servigos Especializados Ltda.
CONTRATADO
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